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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาฯ บทที่  1 บทนํา 1 - 1 

 

                     
บทนํา 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548

กําหนดลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไวดังนี้   

 1.1  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา   หมายความวา   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นที่กําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งแสดงถึง

วิสัยทัศน พันธกิจและจุดมุงหมาย  เพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด อําเภอ และแผนชุมชน 

 1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

         1.  เพื่อกําหนดทิศทางในการพัฒนาทองถิ่นในอนาคตใหบรรลุตามวิสัยทัศน 

         2.  เพื่อเปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนจังหวัด 

 1.3  ขั้นตอนในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

       1.  คณะกรรมการพฒันาทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่น สวนราชการและรัฐวิสาหกจิ ที่

เกี่ยวของ เพื่อแจงแนวทางการพัฒนาทองถิ่น รบัทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพฒันาและประเด็นที่

เกี่ยวของ 

ตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่ เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อนํามากําหนด             

แนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยใหนําขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตาง ๆ และ

ขอมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

       2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น รวบรวมแนวทางและขอมูล นํามา

วิเคราะหเพื่อจัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       3.  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา เพื่อเสนอผูบริหารทองถิ่น 

       4 .  ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา และประกาศใชแผนยุทธศาสตร                    

การพัฒนา 

1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 - มีวิสัยทัศน  ยุทธศาสตร พันธกิจ จุดมุงหมาย แนวทาง กําหนดทิศทางในการพัฒนาทองถิ่น 

โดยใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถิ่นไดอยางมีศกัยภาพ 

        - นําไปเปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนจังหวัดไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
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 สภาพทั�วไปและข้อมูลพื�นฐานของ 
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สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรคสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 

ประวัติความเปนมาขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรคประวัติความเปนมาขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  
 

องคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ไดจัดตั้งขึ้นในป พ.ศ. 2498 ตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด  พ.ศ. 2498  และประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับที่  218 ลงวันที่               

29 กันยายน 2515 ซึ่งเปนกฎหมายแมบท วาดวยการจัดระเบียบบริหารราชการแผนดิน กําหนดให

องคการบริหารสวนจังหวัดมีฐานะเปนนิติบุคคลโดยมีอํานาจหนาที่ เชน การรักษาความสงบเรียบรอยและ

ศีลธรรมอันดีของประชาชน การศึกษา การทํานุบํารุงศาสนา และการสงเสริมวัฒนธรรม การสาธารณูปการ 

การปองกันโรค  การบําบัดโรคและการจัดตั้งและบํารุงสถานพยาบาล ฯลฯ เปนตน 

           นอกจากนั้น องคการบริหารสวนจังหวัดยังอาจทํากิจการซึ่งอยูนอกเขตเมื่อกิจการนั้น

จําเปนตองทําและเปนการเกี่ยวเนื่องกับกิจกรรมที่ดําเนินตามอํานาจหนาที่อยูภายในเขตของตน โดยไดรับ

ความยินยอมจากสภาเทศบาล คณะกรรมการสุขาภิบาล สภาจังหวัด หรือ สภาตําบลที่เกี่ยวของนั้น และ

ไดรับอนุมัติจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยแลวดวย  และไดมีพระราชบัญญัติองคการบริหารสวน

จังหวัด พ.ศ. 2540 ที่ไดผานการพิจารณาของรัฐสภาและประกาศในราชกิจจานุเบกษาเลม 114 ตอนที่ 

62 ก ลงวันที่  31 ตุลาคม 2540 โดยใชบังคับตั้งแตวันที่  1 พฤศจิกายน 2540 เปนตนมา 

พระราชบัญญัติดังกลาว เปนกฎหมายที่กลาวถึงระเบียบวิธีการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัด 

ซึ่งเปนหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่นแทนที่องคการบริหารสวนจังหวัดตามพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการสวนจังหวัด พ.ศ. 2498 สําหรับเหตุผลของการใชพระราชบัญญตัิฉบับนี้อาจพิจารณาไดจาก

บทบัญญัติของพระราชบัญญัติซึ่งระบุวา "โดยที่องคการบริหารสวนจังหวัดที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด พ.ศ. 2498 เปนองคกรปกครองทองถิ่นที่รับผิดชอบในพื้นที่ทั้งจังหวัดที่

อยูนอกเขตสุขาภิบาล และเทศบาล เมื่อไดมีพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 

2537  จึงมีการปรับปรุงบทบาทและอํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนจังหวัด  ใหสอดคลองกันพรอม

ทั้งปรับปรุงโครงสรางขององคการบริหารสวนจังหวัด ใหเหมาะสมยิ่งขึ้น "  

            พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ.2540 กําหนดใหมีหนวยการบริหาร

ราชการสวนทองถิ่นรูปแบบหนึ่งเรียกวา องคการบริหารสวนจังหวัด   มีอยูในทุกจังหวัด ๆ  ละ 1  แหง   

รวม 75 แหง มีฐานะเปนนิติบุคคลและมพีื้นที่รบัผดิชอบทั่วทั้งจังหวัด โดยทํางานทับซอนกับพื้นทีข่องหนวย

การบริหารราชการสวนทองถิ่นอื่น คือ เทศบาล  และองคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดนั้น ๆ   ปจจุบัน
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องคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ตั้งอยูที่ ถนนสวรรควิถี  ตําบลนครสวรรคตก  อําเภอเมือง  จังหวัด

นครสวรรค 

2.1  สภาพทั่วไป 
            2.1.1 ลักษณะที่ตั้ง/อาณาเขต   

ที่ตั้งเฉพาะ   จังหวัดนครสวรรคตั้งอยูระหวางละติจูดที่ 15 องศา 40 ลิบดาเหนือ  กับ

ละติจูด 16  องศา  10  ลิบดาเหนือ  และระหวางลองจิจูด 99 องศา 5 ลิบดาตะวันออก กับลองจิจูด 

100 องศา 50 ลิบดาตะวันออก  อยูบริเวณตอนกลางของประเทศไทยเหนือเสนศูนยสูตร คอนไปซีกโลก

ดานตะวันออก 

ที่ตั้งสัมพันธ จังหวัดนครสวรรคอยูในเขตภาคเหนือตอนลาง หรือภาคกลางตอนบนของ

ประเทศไทย คาบเกี่ยวระหวางภาคเหนือกับภาคกลาง หางจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศเหนือโดยทาง

รถยนตเปนระยะทาง 237 กิโลเมตร ทางรถไฟเปนระยะทาง 250 กิโลเมตร 

 

อาณาเขต จังหวัดนครสวรรค มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง 8 จังหวัด คือ 

ทิศเหนือ ติดตอกับอําเภอบางมูลนาก อําเภอโพทะเล อําเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร  

อําเภอขาณุวรลักษบุรี และอําเภอปางศิลาทอง จังหวัดกําแพงเพชร 

ทิศใต  ติดตอกับอําเภอเมืองอุทัยธานี  อําเภอสวางอารมณ และอําเภอทัพทัน อุทัยธานี   

อําเภอเมืองชัยนาท อําเภอสรรพยา และอําเภอมโนรมย จังหวัดชัยนาท อําเภออินทรบุรี   

จังหวัดสิงหบุรี  อําเภอบานหมี่ อําเภอหนองมวง และอําเภอโคกสําโรง  จังหวัดลพบุรี 

ทิศตะวันออก ติดตอกับอําเภอบึงสามพัน และอําเภอชนแดน  จังหวดเพชรบูรณ 

ทิศตะวันตก ติดตอกับอําเภออุมผาง จังหวัดตาก อําเภอสวางอารมณ และอําเภอลานสัก จังหวัด

อุทัยธานี 

 
2.1.2   ขนาดและรูปราง 

          ขนาด  จั งหวัดนครสวรรคมีพื้นที่ประมาณ 9,597.677 ตารางกิ โลเมตร หรือ 

5,998,548 ไร แบงเขตการปกครองเปน 15  อําเภอ  คือ อําเภอเมืองนครสวรรค  อําเภอเกาเลี้ยว  

อําเภอโกรกพระ  อําเภอชุมแสง อําเภอตากฟา อําเภอตาคลี อําเภอทาตะโก อําเภอบรรพตพิสัย อําเภอ

พยุหะคีรี อําเภอไพศาลี  อําเภอลาดยาว  อําเภอหนองบัว  อําเภอแมวงก อําเภอชุมตาบง และอําเภอแม

เปน เมื่อเปรียบเทียบกับจังหวัดอื่นๆ ในประเทศไทย นครสวรรคเปนจังหวัดขนาดกลาง 

              รูปราง   ของจังหวัดนครสวรรคมีลักษณะเปนแนวยาวจากทิศตะวันตกกับทิศตะวันออก 

รูปรางคลายกับผีเสื้อกางปกบิน 
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2.1.3 เขตการปกครอง 

         จังหวัดนครสวรรค จัดรูปการปกครองตามลกัษณะการปกครองสวนภูมิภาคโดยแบงออกเปน          

15 อําเภอ 1,433 หมูบาน 128 ตําบล  องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง เทศบาล 20 แหง และ

องคการบริหารสวนตําบล 122 แหง 

ที่ อําเภอ 
พื้นที่ 

(ตร.กม.) 

จํานวน 

หมูบาน 

จํานวน 

ตําบล 

จํานวน 

เทศบาล 

จํานวน 

อบต. 
อบจ. 

1 เมืองฯ 748.268 171 16 2 16 1 

2 โกรกพระ 297.194 65 9 3 7  

3 ชุมแสง 716.726 126 11 2 11  

4 ลาดยาว 691.096 149 12 2 12  

5 บรรพตพิสัย 909.897 118 13 2 12  

6 หนองบัว 819.505 107 9 1 9  

7 ตาคลี 854.062 127 10 2 10  

8 เกาเลี้ยว 256.713 43 5 1 4  

9 ทาตะโก 607.225 112 10 1 10  

10 ตากฟา 570.692 76 7 1 7  

11 ไพศาลี 979.457 101 8 1 8  

12 พยุหะคีรี 740.794 125 11 2 9  

13 แมวงก 766.808 66 4 0 4  

14 แมเปน 260.2 24 1 0 1  

15 ชุมตาบง 379.04 23 2 0 2  

 รวม 9597.677 1,433 128 20 122 1 
 

ขอมูล : ที่ทําการปกครองจังหวัดนครสวรรค   เดือน กรกฎาคม  2553 

แผนที่จังหวัดนครสวรรค 
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2.1.4 ประชากร 

  จํานวนประชากรรวม 1,072,868 คน แบงเปนชาย 525,884 คน และหญิง 546,984 คน 

 

ขอมูลประชากรจาํแนกตามเขตปกครองรายอําเภอ 

 

อําเภอ 

จํานวน

ประชากร

ชาย      

(คน) 

จํานวน

ประชากร

หญิง 

(คน) 

จํานวน

ประชากร

รวม 

(คน) 

จํานวน

เกิด        

(คน) 

จํานวน

ตาย 

(คน) 

จํานวน

ยายเขา 

(คน) 

จํานวน

ยายออก 

(คน) 

     เมือง 

     นครสวรรค 
 116,062  124,493  240555  6,880  1,723  15,071  16,827 

     โกรกพระ  17,624  18,403  36,027 138 285 1,764 1,716 

     ชุมแสง  32,289  34,217  66,506 321 534  3,075 2,930 

     หนองบัว  34,555  35,617  70,172 358  504 3,252 3,224 

     บรรพตพสิัย  42,912  44,564  87,476 601 731  3,713 3,642 

     เกาเลี้ยว  17,169  17,764  34,933  101  256  1,762  1,468 

     ตาคลี  55,923  57,082  113,005 422  905  5,998  5,829 

     ทาตะโก  33,015  34,627  67,642  255  507 2,749  2,616 

     ไพศาลี  35,500  36,068  71,568 250  505 3,236  2,686 

     พยุหะคีรี  30,170  32,150  62,320 157 536 3,177  2,715 

     ลาดยาว  44,356  45,861  90,217  842 604 3,976 4,156 

     ตากฟา  20,017  20,623  40,640 192  318 2,022 1,856 

     แมวงก  26,606  26,210  52,816 199 333 2,347 2,016 

     แมเปน  10,304  9,955  20,259 6  116  1,202 968 

     ชุมตาบง  9,382  9,350  18,732 2  98  867 706 

รวม 525,884 546,984  1,072,868 10,724 7,955 54,211 53,355 

 

 

ขอมูล : กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ประกาศ   ณ วันที่ 15 มีนาคม  2553 

 

 

 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาฯ บทที่  2 สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของ อบจ.นครสวรรค                        2 - 5 
 
 

2.1.5.  รายไดประชากรเฉลี่ยตอคนตอป 

                ในป พ.ศ. 2551–2553 ประชากรมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอปในแตละอําเภอ   ดังนี้ 

รายไดเฉลี่ยตอคนตอปรายอําเภอ 
 

อําเภอ 
รายไดเฉลี่ยตอคนตอป 

พ.ศ. 2551 พ.ศ. 2552 พ.ศ. 2553 

เมืองนครสวรรค 51,375 62,851.69 58,423.67 

โกรกพระ 46,828 55,008.76 56,349.72 

ชุมแสง 57,274 78,485.72 87,054.00 

หนองบัว 44,094 59,594.97 53,875.90 

บรรพตพิสัย 46,677 63,056.49 59,536.68 

เกาเลี้ยว 44,653 52,440.61 50,400.90 

ตาคลี 55,206 60,126.87 59,291.79 

ทาตะโก 53,838 63,729.03 61,865,18 

ไพศาลี 49,774 60,681.47 65,806.53 

พยุหะคีรี 51,971 61,496.92 61,008.53 

ลาดยาว 44,542 59,412.29 57,944.10 

ตากฟา 59,281 68,210.31 72,865.64 

แมวงก 44,801 55,687.93 46,890.01 

อําเภอแมเปน 46,677 49,790.35 48,081.79 

อําเภอชุมตาบง 42,186 55,997.33 51,396.03 

รวมเฉลี่ย 50,000 61,864.79 60,337.66 

 

ที่มา  :  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครสวรรค  , กรกฎาคม   2553 

2.1.6  การศึกษา 
           การศึกษานอกจากจะมีบทบาทสําคัญในการเพิ่มขีดความสามารถหรือประสิทธิภาพใหแก

แรงงานในฐานะเปนปจจัยการผลิตสําคัญประเภทหนึ่งในกระบวนการผลิตแลว  การศึกษายังเปนสวนสําคัญใน
การเพิ่มศักยภาพของการพัฒนาในดานอื่นๆ อีกหลายประการ เชน การพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลและ
ครอบครัว   การพัฒนาดานสังคม วัฒนธรรม ตลอดจนการเมืองและการปกครอง   ดวยเหตุดังกลาว

หนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาตองใหความสําคัญในภาระหนาที่  ซึ่งถือไดวาเปนการลงทุนอยาง
หนึ่งซึ่งจะไดรับผลในระยะยาว  
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สําหรับจังหวัดนครสวรรค  ถือไดวาเปนเมืองศูนยกลางการศึกษาของภาคเหนือตอนลาง 
เนื่องจากมีสถานศึกษาในระดับอาชีวศึกษาตั้งอยูหลายแหงทั้งของรัฐและเอกชน  ทําใหประชาชนจังหวัด

ใกลเคียงนิยมสงบุตรหลานมาศึกษาตอในจังหวัดนครสวรรค   สําหรับขอมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษา   

  มหาวิทยาลยัของรัฐบาล                                    
1.  มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค    

2.  มหาวิทยาลัยมหิดล  วิทยาเขตนครสวรรค 
3.  มหาวิทยาลัยรามคําแหง โครงการพิเศษจงัหวัดนครสวรรค 
4.  มหาวิทยาลัยศรปีทุม  วิทยาเขตนครสวรรค   

5.  ศูนยวิทยบริการมหาวิทยาลัยนเรศวรจังหวัดนครสวรรค              
6.  ศูนยวิทยพัฒนามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาชจังหวัดนครสวรรค 
  มหาวิทยาลยัเอกชน   

1. มหาวิทยาลัยภาคกลาง   
2. มหาวิทยาลัยเจาพระยา 

จํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จําแนกตามขนาด 
 

ที่ สพท. ขนาดที่ 1 1-
120 คน 

ขนาดที่ 2 
121-200 

คน 

ขนาดที่ 3 
201-300 

คน 

ขนาดที่ 4 
301-499 

คน 

ขนาดที่ 5 
500-

1499 คน 

ขนาดที่ 6 
1500-

2499 คน 

ขนาดที่ 7 
>=2500 

คน 

1 สพป.นว.1 118 31 14 9 3 2 0 
2 สพป.นว.2 81 35 17 14 13 1 - 
3 สพป.นว.3 141 33 31 12 7 2 1 
4 สพม.42 0 1 2 1 7 0 4 

รวม 4 เขต 340 100 64 36 30 5 5 

 
จังหวัดนครสวรรคมผีูลงทะเบียนเรียนนักศึกษานอกระบบ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2553  

จํานวน 15,579 คน  ประกอบดวย หลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2554 จํานวน 11,495 
คน และหลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 จํานวน 4,084 คน  
โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 
ลําดับ สถานศึกษา/ 

ศูนย กศน. 
หลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2551 

ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวม ประถม ม.ตน ม.ปลาย รวม 
1. อําเภอเมืองฯ 145 1,144 1,897 3,168 38 356 633 1,027 
2. อําเภอเกาเลี้ยว 10 151 267 428 7 63 88 158 
3. อําเภอโกรกพระ 19 171 330 520 12 44 97 153 
4. อําเภอชุมแสง 51 169 401 621 20 83 158 261 
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5. อําเภอตากฟา 17 114 308 439 3 27 74 104 
6. อําเภอตาคล ี 44 404 729 1,177 27 173 285 485 
7. อําเภอทาตะโก 31 268 452 751 5 57 110 172 
8. อําเภอบรรพตพสิัย 40 275 505 820 5 109 118 232 
9. อําเภอพยุหะครี ี 34 180 359 573 19 60 128 207 

10. อําเภอไพศาล ี 43 164 304 511 13 93 159 265 
11. อําเภอลาดยาว 33 288 612 933 16 115 238 369 
12. อําเภอหนองบัว 34 162 353 549 8 60 138 206 
13. อําเภอแมวงก 16 147 261 424 15 30 73 118 
14. อําเภอแมเปน 15 89 199 303 13 53 76 142 
15. อําเภอชุมตาบง 40 88 150 278 2 36 39 77 
16. โรงเรียนวัดทาทอง - - - - 14 26 26 66 
17. โรงเรียนผูใหญ 

ยุวบัณฑิต 
- - - - 5 20 17 42 

รวม 572 3,81
4 

7,109 11,49
5 

222 1,40
5 

2,457 4,08
4 

 
ที่มา : สํานักงาน กศน.จังหวัดนครสวรรค ขอมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2553 

 

2.1.7 การนับถือศาสนา 

ประชากรของจังหวัดนครสวรรค รอยละ 99.76 นับถือศาสนาพุทธ รองลงมาคือ ศาสนา
คริสต  และอิสลาม รอยละ 0.18 และ 0.06 ตามลําดับ อําเภอที่มีจํานวนวัดมากที่สุดคือ อําเภอตาคลี  
อําเภอที่มีจํานวนวัดนอยที่สุด คือ อําเภอชุมตาบง 

 ขอมูลทางการศาสนาจํานวนศาสนสถาน(วัด คริสตจักร มัสยิด) 754 แหง วัด 726 วัด 
นิกายมหายาน 711 วัด นิกายธรรมยุติ 15 วัด โบสถคริสต 23 แหง (คาทอลิก 5 แหง, โปรแตสแตนท 
18 แหง) มัสยิด 5 แหง  จํานวนบุคลากรทางศาสนา ศาสนาพุทธมีพระภิกษุ 6,089 รูป สามเณร 1,137 

รูป ศาสนาคริสต 54 คน จํานวนศาสนิกชน พุทธศาสนิกชน 1,102,681 คน (รอยละ 99.76) 
คริสตศาสนิกชน 1,986 คน (รอยละ 0.18) อิสลามมิกชน 660 คน (รอยละ 0.06)  
   พระอารามหลวง 4  แหง 

   (1)  วัดโพธาราม มหานิกาย อําเภอเมืองนครสวรรค 
   (2)  วัดนครสวรรค มหานิกาย อําเภอเมืองนครสวรรค 
   (3)  วัดวรนาถบรรพต มหานิกาย อําเภอเมืองนครสวรรค 

   (4) วัดตากฟา  มหานิกาย อําเภอตากฟา 
 
ขอมูล  : สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค   ณ เดือนกรกฎาคม 2553  
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2.1.8 การสาธารณสขุ  

จํานวนสถานบริการสาธารณสุขของรัฐและเอกชน ป 2553 

 
สถานบริการสาธารณสุข จํานวน 

 แหง เตียง 

ภาครัฐ 
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
โรงพยาบาลศูนย( รพ.สวรรคประชารักษ) 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 
โรงพยาบาลจิตเวชนครสวรรค 
โรงพยาบาลชุมชน 
- ขนาด 30 เตียง 5 แหง 
- ขนาด 60 เตียง 6 แหง 
- ขนาด 90 เตียง 1 แหง 

สถานีอนามัย 
     - สถานีอนามัยขนาดใหญ 33 แหง/สถานีอนามัยทั่วไป 156 
แหง 
สังกัดกระทรวงกลาโหม 
โรงพยาบาลคายจิรประวัติ (กรมแพทยและทหารบก) 
โรงพยาบาลกองบิน  4   
(กองพลบนิที่ 3 กองบญัชาการยทุธทางอากาศ) 
สังกัดกระทรวงมหาดไทย 
ศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาล 
ภาคเอกชน 
โรงพยาบาลเอกชน 
คลินิกแพทย 
คลินิกทันตกรรม 
สถานพยาบาลและการผดุงครรภ 
รานขายยาแผนปจจบุัน 
รานขายยาแผนปจจบุันเฉพาะยาบรรจเุสรจ็ 
รานขายยาแผนโบราณ/รานผลิตยาแผนโบราณ 

 
 

1 
1 
1 

12 
 
 
 

189 
 
 
 

1 
1 
 
 

6 
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 ขอมูล : สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดนครสวรรค,  กรกฎาคม  2553 
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ขอมูลสาเหตุการตายทีส่ําคัญ จงัหวัดนครสวรรค ป 2550-2552 
 

ลําดับที่  
 

สาเหตุการปวย 

ป 2552 ป 2551 ป 2550 

 
จํานวนตาย

(คน) 

 
อัตราตาย 

จํานวน 
ตาย(คน)  

อัตราตาย 
จํานวนตาย

(คน)  
อัตราตาย 

1  มะเร็งรวม(COO-D48) 897 83.50  922 85.91 840 78.25
2  หัวใจและหลอดเลือด(I21-I99)  737 68.61  764 71.19 767 71.45
3  ติดเชื้อโรคอื่น/ปรสิต(A00-B99)  726 67.58  702 65.41 781 72.75
4  ปอดและอวัยวะเกี่ยวกับปอด(J15-J99)   565 52.60  581 54.13 534 49.74
5  อุบัติเหตุจากการขนสง(V02-V99)  185  17.22  163 15.19 182 16.95
6  ไตวาย(N17-N19)  152 14.15  175 16.31 174 16.21
7 ตับและตับออน(K70-K76,K85)  148  13.78  166 15.47 150 13.97
8  ฆาตัวตาย(X61-X74) 87 8.10  74 6.89 88 8.20
9  เบาหวาน(E10-E14) 73 6.80  88 8.20 95 8.85

10  ความดันโลหิตสูง(I10) 42 3.91  30 2.80 35 3.26
  รวม 3,470    

 

ที่มา : สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค,  กรกฎาคม  2553 
 

 2.1.9  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

              การดําเนินงานที่สําคัญอีกประการหนึ่ง ไดแก การรักษาความสงบเรียบรอยในสังคม ซึ่งจังหวัดได

ตระหนักถึงความสําคัญอยางยิ่ง โดยมีการจัดตั้งคณะกรรมการการรักษาความสงบเรียบรอยประจําจังหวัด  

ตลอดจนมาตรการในการปองกันปราบปรามโจรผูรายเพื่อใหบังเกิดความสงบสุขแกบานเมือง ซึ่งภารกิจการรักษา

ความสงบเรียบรอยภายในของจังหวัดนครสวรรค มีกองบังคับการตํารวจภูธรจังหวัดนครสวรรค และสถานี

ตํารวจภูธร  22  แหง ดูแลรับผิดชอบ  

 
ขอมูลตํารวจและอาชญากรรม จําแนกตามชนิดคดี 

 
 

ชนิดคด ี 
 

ป พ.ศ.2552 
 

ป  พ.ศ. 2553 

 
จํานวนรับแจง 

(ราย) 
 

จับได 
 (ราย)  

จํานวนรับแจง 
(ราย) 

จับได 
(ราย) 

ฆาผูอ่ืนโดยเจตนา  37 30 39 30 
ปลนทรัพย 11 10 4 4 
ชิงทรัพย-บาดเจ็บ 4 4 3 3 
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ชิงทรัพย-ไมบาดเจ็บ 5 5 8 8 

ลักพาเรียกคาไถ - - - - 

วางเพลิง - - 1 1 

ฆาผูอ่ืนโดยไมเจตนา 1 1 4 4 

กระทําใหตายโดยประมาท 5 5 3 3 

พยายามฆา 95 60 85 61 

ทํารายรางกาย 235 206 258 203 
ขมขืนกระทําชําเรา 56 47 92 64 
ลักทรัพย 387 218 342 223 
วิ่งราวทรัพย 29 25 19 14 
รีดเอาทรัพย  - - - 
กรรโชกทรัพย 1 1 1 1 
รับของโจร 1 1 1 - 
ทําใหเสียทรัพย 54 38 58 46 
โจรกรรมรถจักรยานยนต 151 34 145 42 

รวม 1,072 685 1,063 707 

 
*  ขอมูล :  ตํารวจภูธรจงัหวัดนครสวรรค   ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2553 

 

2.1.10 ทรัพยากรธรรมชาติ  
        จังหวัดนครสวรรค  พ.ศ. 2548  มีพื้นที่ปาไมประมาณ  516,337.50 ไร หรือ 826.14 

ตร.กม.  หากพิจารณาเปรียบเทียบพื้นที่ปาไมของจังหวัดตาง ๆ  ทางภาคเหนือ  17  จังหวัด  จังหวัด

นครสวรรคมีพื้นที่ปาไมทั้งในดานปริมาณและสัดสวนตํ่าที่สุดในภาคเหนือ  ยกเวนจังหวัดพิจิตรที่ไมปรากฏ

วามีขอมูลเนื้อที่ปาไม 

1)  พื้นที่ปา  

จังหวัดนครสวรรคมีพื้นที่ที่ ไดรับการคุมครองตามพระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ        

พ.ศ. 2507 เปนปาสงวนแหงชาติ จํานวน 6 ปา เนื้อที่รวมทั้งสิ้น 1,319,293.25  ไร หรือ 

2,110.86 ตร.กม. จากขอมูลการแปลตีความภาพถายดาวเทียมของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมปรากฎวาเนื้อที่ปาของจงัหวัดนครสวรรคในป  พ.ศ. 2548  มีจํานวนประมาณ  516,337.50 

ไร  หรือ 826.14  ตร.กม. คิดเปนรอยละ  8.61  ของพื้นที่จังหวัด  แตเมื่อเปรียบเทียบพื้นที่ปาใน

ป  พ.ศ.  2547  ซึ่งมีพื้นที่ปา  530,156.25 ไร หรือ 848.25 ตร.กม. ปรากฏวา  มีพื้นที่ปาลด 

13,818.75  ไร  หรือ  22.11 ตร.กม. 

ชนิดปาไมของจังหวัดนครสวรรค เปนปาเญจพรรณ (Mixed  Deciduous forest) ปาดงดิบ 

(Evergreen  forest)  และปาเต็งรัง  (Deciduous  dipterocarp  forest)  พันธุไมมีคาทางเศรฐกิจที่

สําคัญ  ไดแก  ไมสัก  (Tectona  grandis)  ที่มีอยูในปาเบญจพรรณ  ทองที่อําเภอแมวงกและกิ่งอําเภอแม
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เปน นอกจากนี้ยังมีไมมีคาทางเศรษฐกิจชนิดอื่นอีก เชนไมยาง มะคาโมง ตะเคียนทอง แดง ประดู เสลา

กระบาก เต็ง รัง  เหียง  หลวง  ฯลฯ 

 

พื้นที่ปาไมแบงตามประเภท 

ประเภทปาไม พื้นที่ปา (ไร) 

ปาชุมชน 3,776 

ปาเศรษฐกจิ 233,081.50 

ปาอนุรักษ 279,480 

รวม 516,337.50 

 

2)  ทรัพยากรดิน 

พื้นที่สวนใหญของจังหวัดนครสวรรคเปนแองตรงกลาง ยกตัวสูงขึ้นไปทางทิศตะวันตกและทิศ

ตะวันออก  ดินที่เกิดขึ้นจากวัตถุตนกําเนิดในลักษณะหรือสภาพพื้นที่ประเภทตาง ๆ  กัน  ซึ่งพอจะแบงออก

ไดเปน  8  ประเภท  คือ 

- ที่ราบน้ําทวมถึง  (Flood  plain)  เปนพื้นที่สวนใหญทางตอนกลางของพื้นที่จังหวัด

นครสวรรค  เปนผลจากการไหลของน้ําตะกอนที่มีเนื้อหยาบจะอยูใกลลําน้ําทําใหเกิดสันริมน้ําตะกอนเนื้อ

ละเอียดถูกพัดพาไปในที่ลุม  (River  Basin)  ความอุดมสมบูรณของดินปานกลาง  สวนใหญจะใชประโยชน

ในการทํานา  และปลูกไมผลตาง ๆ  ในบริเวณสันริมน้ํา 

- ลานตะพักลําน้ํากลางเกากลางใหม  (Semi  Fecent  Terrace)  เปนบริเวณที่มีอายุมากกวาอยู

สูงกวาและไกลจากแมน้ํามากกวาบริเวณที่ราบน้ําทวมถึง  นํ้าจากแมน้ําทวมไมถึง  พบเปนบริเวณกวางทาง

ตอนเหนือของอําเภอบรรพตพิสัย  อําเภอทาตะโก  ทางทิศตะวันออกของอําเภอหนองบัว  และบริเวณ

ตอนกลางของอําเภอลาดยาว  ดินบริเวณนี้จึงมีวัตถุตนกําเนิดมาจากตะกอนที่มีเนื้อละเอียดหรือปาน

กลาง  พื้นที่บริเวณน้ีใชประโยชนในการทํานาในที่ลุมและปลูกพืชไรบนที่ดอน 

- ลานตะพักลําน้ําระดับต่ํา  (Low  Terrace)  เปนบริเวณที่มีอายุมากกวาที่ราบน้ําทวมถึง  และ

ลานตะพักลําน้ํากลางเกากลางใหม  ปจจุบันใชประโยชนในการทํานา  ซึ่งบางบริเวณเปลี่ยนสภาพมาจากปา

แดง  และบางสวนที่ยังคงเปนสภาพปาแดงที่เสื่อมโทรมอยู   พบในเขตอําเภอหนองบัว  อําเภอไพศาลี 

- ลานตะพักน้ําระดับสูง  (High  Terrace)  เปนบริเวณที่เกิดจากการทับถมของตะกอนจากลําน้ํา

เกาที่มีอายุมากที่สุด  สวนใหญอยูในเขตอําเภอหนองบัวและอําเภอไพศาลี  การระบายน้ําอยูในระดับดีถึงดี

มาก  ความอุดมสมบุรณต่ํา  ในปจจุบันถูกใชประโยชนในการปลูกพืชไร  เปนปาเสื่อมโทรมและที่รกรางวาง

เปลา 

- เนินตะกอนรูปพัดติดตอกัน  (Coalescing  Fans)  เกิดจากน้ําของลําหวยและลําธารตาง ๆ  ที่

พัดพาเอาตะกอนมาทับถมในบริเวณปากทางของหุบเขาตาง ๆ  พบเปนบริเวณกวางทางดานทิศตะวันตก

ของอําเภอลาดยาวซึ่งมีเทือกเขาสูงและมลีําหวยมาก  ลักษณะของดินสวนใหญเนื้อดินเปนดินรวนเหนียวปน
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ทราย  ดินรวนเหนียวปนกรวด มีการระบายน้ําดี  ความอุดสมบูรณ  คอนขางต่ํา  ปจจุบันถูกใชประโยชนใน

การปลูกพืชไร  และบางสวนเปนปา 

- ลานตะพักปูนมารล  (Mid  Terrace)  พบเปนบริเวณกวางอยูทางทิศตะวันออกเฉียงไตของ

จังหวัดนครสวรรค  บริเวณเขตอําเภอตาคลี   อําเภอตากฟา  ลักษณะดินมีเนื้อดินเปนดินเหนียว  ดินรวน

เหนียว ดินรวน  ดินเหนียวปนกรวดหิน  การระบายน้ําดี  ความอุดมสมบูรณสูงปจจุบันใชประโยชนในการ

ปลูกพืชไร 

- พื้นที่ผิวที่เหลือคางจากการกัดกรอน  (Disseoted  Erosion  Surface)  บริเวณน้ีมีการปรับพื้นที่

ใหราบเรียบลง  โดยการชะลางพังทลายของหินพื้นฐานตาง  ๆ  ลักษณะของดินมีเนื้อดินเปนดินเหนียวดิน

รวมเหนียว  ดินรวนดินเหนียวปนกรวดหิน  การระบายน้ําดี  ความอุดมสมบูรณของดินปานกลางถึง

สูง  ปจจุบันถูกใชประโยชนในการปลูกพืชไร 

- ภูเขา  (Mountain) เปนบริเวณที่มีความลาดชันมากกวารอยละ  35  พบมากทางดานทิศ

ตะวันตกของจังหวัดเขตติดตอกับจังหวัดอุทัยธานีและจงัหวัดตากทางดานตะวันออก  ซึ่งสวนใหญดินบริเวณ

นี้เนื้อดินมีลักษณะเปนดินรวนดินเหนียวและดินเหนียว  ที่มีการระบายน้ําไดดีในปจจุบันมีบางสวนยังคงมี

สภาพเปนปาไม  ซึ่งมีลักษณะหินโผลอยูโดยทั่วไปและบางสวนถูกบุกรุกทําลายใชเพาะปลูกพืชไร 

3)  แรธาตุ  

จากสภาพธรณีวิทยาที่พบบริเวณที่มีหินมีอายุเกาแกมากของจังหวัดนครสวรรค  จะเปนทิวเขา 

แรธาตุตางๆ ที่มีคุณคาทางเศรษฐกิจสวนใหญจะจํากัดอยูเฉพาะในทิวเขาทางทิศตะวันตกของจังหวัด และมีแร

กระจัดกระจายอยูทางตอนกลางและทิศตะวันออกบางแหลงแรเศรษฐกิจที่พบแลว ในจังหวัดนครสวรรค   

มีดังนี้ 

              - แรยิปซัม (Gypsjm) พบที่อําเภอหนองบัว มีปริมาณการผลิตถึงรอยละ 69.2 ของ

ภาคเหนือ หรือรอยละ 22.5 ของประเทศ ลักษณะการใชแรยิปซัมถูกน้ําไปใชเพื่อการผลิตปูนซี เมนต  

(Portand  Cement) แผนยิปซัมอัด  (Gypsum  Board)  เปนสวนใหญ 

                - แรเหล็ก (Iron)  พบที่ตําบลหัวหวาย  อําเภอตาคลี  (ทําการผลิตแลว)  และเขาบอ

เหล็กเขาบอแกว  อําเภอพยุหะคีรี  การผลิตแรเหล็กในจังหวัดมีปริมาตรลดลงในปจจุบัน 

              - หินออน (Marble)  พบที่อําเภอบรรพตพิสัย  การผลิตหินออนพึ่งเริ่มดําเนินการผลิต

ในปพ.ศ.  2523  เพียง  100  ตัน  ปริมาณการผลิตหนิออนเพิ่มขึ้นทุกป  เพราะมีความนิยมนําหินออนไป

ประดับที่อยูอาศัยและอาคารสํานักงานเพิ่มมากขึ้น ขนาดการผลิตในจังหวัดยังคงเปนอุตสาหกรรม ขนาดเล็ก     

มีโรงงานผลิตหินออนและหินแกรนิต  3  แหง  ขนาดเงินทุนรวม  176.8  ลานบาท 

               - หินแกรนิต (Granite)  พบที่อําเภอบรรพตพิสัย  การผลิตหินแกรนิตในจังหวัด

นครสวรรค มีการผลิตครั้งแรกใน พ.ศ.2534 ปริมาณผลผลิต 500 ตัน ลักษณะการใชเชนเดียวกับหินออน   

คือนําไปใชประดับอาคารและที่อยูอาศัย 

              - ดินมารล (marl)  หรือดินสอพอง  พบที่อําเภอตาคลี 
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               - หินปูน (Limestone)  กระจายอยูทั่วไปในจังหวัด  จังหวัดนครสวรรคเปนแหลงผลิต

หินปูนแหลงเดียวของภาคเหนือ  ลักษณะการใชสวนใหญหินปูนถูกนําไปใชในอุตสาหกรรม

ปูนซีเมนต สําหรับอุตสาหกรรมอื่นๆ ที่นําแรหินไปใช คืออุตสาหกรรมน้ําตาล อุตสาหกรรมแคลเซียม     

คารไบด  อุตสาหกรรมเครื่องหนัง  และอุตสาหกรรมปูนขาว 

             - ทราย (Sand)  มีอยูทั่วไปตามบริเวณลุมแมน้ําปง 

จากลักษณะทางธรณีของจังหวัดนครสวรรค  พบวาโอกาสที่จะพบแหลงแรเศรษฐกิจ ยังมีโอกาสเกิดข้ึนไดใน

ที่ที่เปนภูเขาทางทิศตะวันตกหากไดมีการสํารวจอยางจริงจัง 

4)  ทรัพยากรนํ้า 

   ทรัพยากรน้ําของจังหวัดนครสวรรค ไดมาจากแหลงที่สําคัญๆ 3 แหลง  คือแหลงน้ําผิวดิน 

แหลงน้ําใตดิน  และแหลงน้ําชลประทาน  ดังนี้ 

          1. แหลงนํ้าผิวดิน  

                แหลงน้ําผิวดิน  ไดแก  นํ้าในแมน้ําและลําหวยลําคลองสายตาง ๆ  ซึ่งมีตนกําเนิดจาก  

ภูเขาทางดานทิศตะวันออกและทิศตะวันตกของจังหวัด  มีตนกําเนิดจากที่อื่นแลวไหลผานจังหวัด

นครสวรรค  แมน้ําสายใหญที่มีประโยชนและมีความสําคัญตอความเปนอยูและเศรษฐกิจของ

ประชากร  ไดแก  แมน้ําเจาพระยา  แมน้ําปง  และแมน้ํานาน  นอกนั้นเปนลําน้ําสายเล็ก  ซึ่งสวนใหญจะ

ไหลลงสูแมน้ําดังกลาวเกือบทั้งสิ้น  ดังนั้น  แหลงน้ําผิวดินในจังหวัดนครสวรรคที่สําคัญ  ๆ  จึงไดแก 

                (1)  แมน้ําเจาพระยา  เกิดจากการไหลมารวมกันของแมน้ําปง  และแมน้ํานาน       

ที่บริเวณปากน้ําโพ  ในเขตเทศบาลนครนครสวรรค  แลวไหลลงทางทิศใตสูภาคกลางตอนใตและออกสูทะเล

ที่อาวไทยเปนแมน้ําสายสําคัญที่มีประโยชนทั้งทางดานการเกษตร  การคมนาคม  การอุตสาหกรรม  การ

อุปโภคบริโภค  ของบริเวณริมสองฝงแมน้ํามาเปนเวลาชานานแลว  และยังเปนแหลงประมงน้ําจืดที่สําคัญ

อีกดวย 

                (2)  แมน้ําปง  เปนแมน้ําสายใหญที่มีตนกําเนิดมาจากเทือกเขาภาคเหนือ  ไหลผาน

ทองที่อําเภอบรรพตพิสัย   อําเภอเกาเลี้ยว  มาบรรจบกับแมน้ํานานเปนแมน้ําเจาพระยา  บริเวณตําบล

ปากน้ําโพ  เปนแหลงน้ําธรรมชาติที่สําคัญอีกสายหนึ่ง  ทั้งในดานการเกษตรอุตสาหกรรม  การอุปโภค

บริโภคของประชากรบริเวณสองฝงแมน้ํา 

                (3)  แมน้ํานาน  เปนลําน้ําสายใหญ  มีตนกําเนิดมาจากเทือกเขาผีปนน้ํา  จังหวัด

นาน  ไหลผานจังหวัดสําคัญ  คือ  พิษณุโลก  พิจิตร  และผานทองที่อําเภอชุมแสง  เขาอําเภอเมือง

นครสวรรค  กอนมาบรรจบกับแมน้ําปง  ที่ตําบลปากน้ําโพ  เปนแหลงน้ําที่ใชประโยชนทั้งดาน

การเกษตร  การคมนาคม  การอุปโภคบริโภค 

                (4)  แมน้ํายม  ตนกําเนิดจากเทือกเขาในจังหวัดแพร  ไหลผานจังหวัดสุโขทัยและ

จังหวัดกําแพงเพชร  ในภาคเหนือลงมาจนบรรจบกับแมน้ํานาน  ที่ตําบลเกยไชย  อําเภอชุมแสง  สามารถ

ใชประโยชนในดานการเกษตรและการอุปโภคบริโภคของประชากรบริเวณสองฝงแมน้ําไดเปนอยางดี 
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                (5)  ลําแมน้ําวงก  ตนกําเนิดจากเทือกเขาสูงจังหวัดตาก  ไหลผานทางอําเภอ

ลาดยาว  ทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัดนครสวรรค  เปนแมน้ําวังมาไหลลงสูแมน้ําสะแกกรังที่จังหวัด

อุทัยธานี  สามารถใหประโยชนดานเพาะปลูกไดดีและอาจมีปริมาตรน้ําเกิดความตองการในฤดูฝน  ซึ่งทําให

เกิดน้ําทวมได 

(6)  คลองโพธิ์  มีตนกําเนิดจากเทือเขาสูงในทองที่กิ่งอําเภอแมเปน  ทางดานทิศ

ตะวันตกของจังหวัดนครสวรรค  และไหลเลียบเขตจังหวัดมารวมกับลําน้ําแมน้ําวงกในอําเภอสวาง

อารมณ  จังหวัดอุทัยธานี   เปนลําน้ําที่มีน้ําไหลผานตลอดทั้งป  สามารถใชประโยชนในดานการเพาะปลูก

และ การอุปโภคบริโภค 

(7)  คลองบางไผ-บางประมุง  แยกจากแมน้ําปงที่อําเภอบรรพตพิสัย  ผาน

ตําบล  ทาซุดออกแมน้ําเจาพระยาที่ตําบลบางมะฝอ  อําเภอโกรกพระ 

(8) บึงบอระเพ็ด เปนบึงที่มีขนาดใหญที่สุดในประเทศไทย มีอาณาเขต

ครอบคลุม 3 อําเภอ ของจังหวัดนครสวรรค คือ อําเภอเมืองนครสวรรค อําเภอชุมแสง และอําเภอทาตะโก     

มีเนื้อทีป่ระมาณ  132,737  ไร  56  ตารางวา 

สําหรับคลองอื่น  ๆ  ที่มีน้ําไหลตลอดป  น้ําจะมีมากเกินไปจนเกิดความเสียหายในฤดูฝนและน้ํา

นอยเกิดไปในฤดูแลง  จนไมสามารถนํามาใชประโยชนได  ไดแก  คลองเกรียงไกร  และคลองเกษม  ใน

ทองที่อําเภอเมืองนครสวรรค  และอําเภอชุมแสง  ซึ่งไหลลงสูแมน้ํานาน  คลองบอน  คลองทาตะโก  และ

คลองเจ็ดดง  ในทองที่อําเภอทาตะโก  ไหลลงสูบึงบอระเพ็ด  เปนตน  แตทั้งนี้  ลําคลองตาง  ๆ  เหลานี้จะ

ใหประโยชนในดานเปนแหลงเพาะพันธุปลาที่สําคัญในจังหวัดนครสวรรค 

นอกจากลําน้ําสายตาง  ๆ  ดังกลาวแลว  ในทองที่จังหวัดนครสวรรค  ยังมีแหลงน้ําผิวดินใน

ลักษณะเปนบึงและหนองน้ําอีกหลายแหงในบริเวณที่ราบลุมต่ําตอนกลางของจังหวัด  ที่มีขนาด

ใหญ  ไดแก  บึงเสนาท  แหลงน้ําดังกลาวมีคุณประโยชนในดานการเพาะปลูกนอย   สวนใหญใชในดานการ

อุปโภคบริโภค  การเลี้ยงสัตว  และเปนแหลงเพาะพันธุสัตวน้ําในธรรมชาติที่สําคัญ 

2. แหลงนํ้าใตดิน  

การพิจารณาแหลงน้ําใตดินของจังหวัดนครสวรรค  ตองดูจากขอมูลแหลงน้ําบาดาลในกรวดทรายที่ราบลุม

หรือที่ลุมหลากตะกอนของภาคเหนือ    ซึ่งประกอบดวยช้ันดินเหนียวสลบัดินทรายจากแมน้ําปง  แมน้ํานาน

ในลุมแมน้ําแคบ  ๆ  ขนานไปกับสายลําน้ํากวางไมเกิน  30  กิโลเมตร  แบงออกไดเปน  2  สวน  คือ 

สวนแรกอยูทางตอนเหนือของแมน้ํา เจ าพระยาซึ่ งพบชั้นของน้ํา   น้ําชั้นแรกอยูลึ ก

ประมาณ  20  เมตร  จากผิวดินช้ันสอง  30-40  เมตร  จากผิวดินชั้นสาม  60-70  เมตร  และอาจพบ

อยูลึกถึง 120  เมตร  จากผิวดิน  ช้ันหินที่รองรับขางใตเปนหินพวก Andesile  , Limestone  ,  Phylite, 

Rhyolite 

สวนที่สองอยูใตบึงบอระเพ็ดบรเิวณต้ังแตตําบลปากน้ําโพ  ในเขตอําเภอเมืองนครสวรรคลงมา  พบ

ชั้นน้ําชั้นแรกอยูลึกประมาณ  15  เมตร จากผิวดิน  ชั้นที่สองประมาณ  33  เมตร  จากผิวดิน  หินที่
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รองรับขางใต  ไดแก  หินแปร   เขน  หินชนวน  (Skste)  พบความเค็มของน้ําที่อําเภอชุมแสง  ซึ่งทางกรม

พัฒนาที่ดินคาดคะเนวาอาจเกิดการทําเหมืองแรยิปซั่ม 

แหลงน้ําบาดาลในภาคเหนือเปนแหลงน้ําบาดาลที่เปนหินรวนโดยเฉพาะที่ดินแถบบริเวณที่ราบลุม

แมน้ํายมและแมน้ํานาน  (อุตรดิตถ-นครสวรรค  ตามลักษณะของธรณีวิทยา  จัดอยูในแหลงเจาระยา

ตอนบน  สภาพแหลงน้ําบาดาลที่เปนหินรวนบริเวณดังกลาวใหน้ํามาก) คุณภาพน้ําสวนใหญเปนน้ําจืด  แต

บริเวณน้ีมีปริมาณของสารละลายเหล็กอยูสูง  ถาจะนําไปใชบริโภคจําตองมีวิธีขจัดเหล็กออกเสียกอน 

แหลงน้ําใตดินในจังหวัดนครสวรรค  ไมสามารถระบุขอมูลที่ถูกตองไดวามีจํานวนมากนอย

เพียงใด  เพราะไมมีการสํารวจอยางจริงจัง  มีหนวยงานตาง  ๆ   ดําเนินการขุดเจาะเพื่อแกไขปญหาการ

ขาดแคลนน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค  ตลอดจนการใชเพื่อการเกษตร  ขณะเดียวกันก็มีการขุดเจาะเพื่อ

การเกษตร  ขณะเดียวกันก็มีการขุดเจาะเพื่อการเกษตรโดยเกษตรกรอีกดวย  และลาสุดก็มีการขุดเจาะบอ

บาดาลระดับตื้น  (บอตอก)  โดยความรับผิดชอบของกรมสงเสริมการเกษตรอีก  2,900  บอ  ในเขต

อําเภอตาง  ๆ  ของจังหวัดนครสวรรค  ตามนโยบายการณรงค  พื้นที่ปลูกขาวนาปรัง  เพื่อลดปญหาดาน

ตลาดขาวและปญหาการขาดแคลนน้ํา 

5) การทองเท่ียว  แบงตามประเภทของแหลงทองเที่ยวได ดังนี้ 
 

ประเภทธรรมชาติ 
1. บึงบอระเพ็ด 
2. ตนแมนํ้าเจาพระยา 
3. ถ้ําบอยา 
4. วนอุทยานถ้ําเพชร-ถ้ําทอง 
5. วัดถ้ําพรสวรรค 
6. น้ําตกวังน้ําวิง่ 
7. สวนรุกขชาต ิ100 ป ซับสมบูรณ 
8. เขาพระ/เขาสูง 
9. เขาหนอ-เขาแกว 
10. ทุงหินเทิน 
11. อุทยานแหงชาติแมวงก(น้ําตกแมเรวา ,แกงผานาง

คอย, ชองเย็น , ยอดเขาโมโกจู 
12. เทือกเขาตะบองนาค 
13. วนอุทยานเขาหลวง 
14. น้ําตกแมกะส ี

ประเภทโบราณสถาน/โบราณวัตถุ/วัด 
1. วัดวรนาถบรรพต (เขากบ) 
2. วัดจอมคีรีนาคพรต 
3. วัดศรีสวรรคสังฆาราม 
4. ศาลเจาพอเทพารักษ-เจาแมทบัทิม 
5. วัดเกรียงไกรกลาง 
6. เมืองโบราณจันเสน พิพิธภัณฑจันเสน 
7. เมืองเกาเวสาล ี
8. วัดพระพุทธบาทไพศาล ี
9. แหลงโบราณคดีวดัโพธิ์ปราสาท 
10. วัดเกยไชยเหนือ (บรมธาตุ) 
11. วัดหนองกลับ 
12. วัดเกาะหงส 
13. วัดพระปรางคเหลือง 
14. วัดบางมะฝอ 
15. เมืองโบราณโคกไมเดน 
16. วัดปาสิริวฒันวิสุทธิ ์
17. ดงแมนางเมือง 
18. วัดนครสวรรค 
19. วัดหนองโพ 
20. วัดชองแค 

 

ประเภทวัฒนธรรม/ชมวิถีชวีิต 
1. หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค 
2. ตลาดน้ําวัดบางประมุง 
3. ชุมชนไทยทรงดําบานไผสิงห 

อื่นๆ 
1. อุทยานสวรรค 
2. สวนกลวยไมพิไลพร 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนาฯ บทที่  2 สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของ อบจ.นครสวรรค                       2 - 16 
 
 

3. สวนสมตาคลี/ตากฟา 

 

ขอมูล : สํานักงานทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครสวรรค  
2.1.11  การพาณิชยกรรม 

              ความเปนศูนยกลางทางเศรษฐกจิของจังหวัดนครสวรรค สามารถวัดไดจากธุรกจิการคา
ตาง ๆ ในจังหวัดนครสวรรค ในปจจบุันมีธุรกิจการคา ดังนี ้

 

 

 

 

 

ขอมูล :  สํานักงานพฒันาธุรกจิการคาจังหวัดนครสวรรค  : มกราคม 2553                                          

2.1.12  การปศุสัตว 

ประเภทธุรกจิ ยังประกอบการ
อยู 

จดทะเบียน
ใหม 

เลิก
กิจการ 

รับโอน โอน 

บริษัทจํากัด 934 65 25 2 3 
หางหุนสวนจํากัด 1,964 135 77 3 15 
หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 28 - - - - 
ทะเบียนพาณิชย - - - - - 

รวม 2,926 200 102 5 18 

อําเภอ 
จํานวน

เกษตรกร 
พื้นที่ปลูกหญา

(ไร) 
โคเนื้อ
(ตัว) 

โคนม
(ตัว) 

กระบือ
(ตัว) 

สุกร   
(ตัว) 
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ที่มา : สํานักงานปศุสัตวจงัหวัดนครสวรรค ขอมลู ณ เดือนพฤษภาคม 2553 
 

2.1.15 การอุตสาหกรรม 

สําหรับภาคอุตสาหกรรมของจงัหวัดนครสวรรค ในป พ.ศ. 2553 มีสถานประกอบการทั้งสิ้น
1,351 แหง เงินลงทุนทั้งสิ้น 42,982,142,348 บาท กอใหเกิดการจางแรงงาน จํานวน 25,086 คน 
ดังนี้ 
 

หมวดอุตสาหกรรม 
จํานวนสถาน
ประกอบการ 

(แหง) 

จํานวนเงินลงทุน 
(ลานบาท) 

จํานวนแรงงาน 
(คน) 

1 อุตสาหกรรมการเกษตร 477 5,955,754,449 3,431 
2. อุตสาหกรรมอาหาร 94 21,763,336,072 4,415 
3. อุตสาหกรรมเครื่องดืม่ 6 1,065,994,073 647 
4. อุตสาหกรรมสิ่งทอ 2 155,000,000 2,291 
5. อุตสาหกรรมเครื่องแตงกาย 9 2,889,942,280 4,762 
6. อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 1 3,200,000 70 
7. อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม 18 208,094,500 868 
8. อุตสาหกรรมเฟอรนเิจอร 52 91,084,084 615 
9. อุตสาหกรรมกระดาษ 1 2,800,000,000 175 

เมืองนครสวรรค 2,655 0.00 6,296 0 200 2,121 

โกรกพระ 1,319 0.00 2,420 2 585 6,190 
ชุมแสง 3,330 0.00 2,222 0 52 6,151 

หนองบัว 3,691 0.00 7,953 49 165 2,966 

บรรพตพิสัย 4,244 639.75 1,715 2 169 33,249 
ตาคลี 2,393 0.00 6,441 41 2 1,777 

ทาตะโก 3,950 0.25 4,147 83 11 11,512 

พยุหะคีร ี 2,166 198.50 11,786 0 125 6,271 

ลาดยาว 1,896 0.00 1,647 3 876 1,934 

ไพศาลี 3,626 526.25 16,346 0 177 2,269 

ตากฟา 2,284 521.50 6,483 1,349 39 9,278 

เกาเลี้ยว 1,447 0.00 69 29 182 336 

แมวงก 1,844 0.00 1,501 0 68 2,056 

แมเปน 1,315 1.00 787 0 87 804 

ชุมตาบง 1,353 459.00 768 0 92 750 

รวมทั้งหมด : 37,513 2,346.25 70,581 1,558 2,830 87,664 
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หมวดอุตสาหกรรม 
จํานวนสถาน
ประกอบการ 

(แหง) 

จํานวนเงินลงทุน 
(ลานบาท) 

จํานวนแรงงาน 
(คน) 

10. อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ 12 33,565,000 78 
11. อุตสาหกรรมเคม ี 24 95,201,500 180 
12. อุตสาหกรรมปโตรเคมีและผลิตภัณฑ 12 338.934,250 81 
13. อุตสาหกรรมยาง 31 65,244,200 106 
14. อุตสาหกรรมพลาสติก 12 1,328,114,800 706 
15. อุตสาหกรรมอโลหะ 121 1,624,319,190 1,882 
16. อุตสาหกรรมโลหะ 12 82,162,950 217 
17. อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 102 348,475,150 608 
18. อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 143 253,250,550 977 
19. อุตสาหกรรมไฟฟา 11 110,151,000 626 
20. อุตสาหกรรมขนสง 109 1,003,064,282 1,131 
21. อุตสาหกรรมอื่น ๆ 102 2,767,254,018 1,220 

 รวม 1,351 42,982,142,348 25,086 
 
ที่มา  :  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดนครสวรรค ,30 กรกฎาคม  2553 

 

 

 

 

2.2 ดานการเมือง 

        โครงสรางและอํานาจหนาที่ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค ซึ่งเปน

องคกรปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบหนึ่ง  โดยจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด 
พ.ศ.2540   มีโครงสราง  บทบาท อํานาจหนาที่  และพื้นที่ความรับผิดชอบ  ดังนี้      

2.2.1  โครงสรางขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ประกอบดวยฝายนิติบัญญัติ
และฝายบริหาร ดังน้ี 

- ฝายนิติบัญญัติ  ไดแก สภาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค ประกอบไปดวย
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ซึ่งราษฎรเลือกตั้งโดยตรง  จํานวน  36  คน  วาระของ
สภาองคการบริหาร     สวนจังหวัดนครสวรรค  มีกําหนดคราวละสี่ปนับแตวันเลือกตั้ง 

 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 
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อําเภอเมือง        อําเภอตาคลี  

เขต 1 นายกวี   อัศวรัตน   เขต 1 วาง   

เขต 2    นายสมเดช   ต้ังจิตตถาวรกุล   เขต 2  นายเผชิญ พวงสมบัต ิ
เขต 3    นายนพดล   สันติภาพจันทรา   เขต 3  นายกิติรัตน ภัทรปรีชาสกลุ 
เขต 4   นายวิทูร   เจรญิชัยฤทธิ์   เขต 4  นายชํานาญ เหลืองบํารงุรักษ 

เขต 5   นายเจรญิศักดิ ์  มั่นศิลป    อําเภอบรรพตพิสัย   
เขต 6   ดาบตํารวจธงชัย วจีสจัจะ  เขต 1   นายสุทิน พิลึก 
เขต 7   นายสุรจิต   บัวทองศร ี  เขต 2 นางอังสุมาลย เชี่ยวชาญเวช   

เขต 8   นายธํารง  วรทอง   เขต 3 นายวินัย  ดวงสุธา  

อําเภอลาดยาว        อําเภอไพศาลี   

เขต 1   นายประมวล สมัครธัญญากรณ  เขต 1 นายสุรวิทย ฤทธ์ิฉ่ํา   

เขต 2   นางสาวชุติมา เสรีรัฐ   เขต 2 นายภราดร อุดมการเกษตร 
เขต 3 วาง     เขต 3 นายนิยมศักดิ์ ภักดีจันทร 
อําเภอหนองบัว      อําเภอชุมแสง 

เขต 1 นายเทิน     ราชสันเที๊ยะ  เขต 1   นายไพโรจน จุลพงศธร 
เขต 2 นายขาว  พัดศรี   เขต 2   นายวินัย  ธัญญาวินิชกุล 

อําเภอทาตะโก      อําเภอพยุหะคีรี   

เขต 1 วาง     เขต 1 นางธนิดา         ศกุนรักษ  
เขต 2 นายรัชกร  ปญญาศลิามงคล  เขต 2 นางบุญลือ สงเสริมอุดมชัย 

อําเภอแมวงก       อําเภอโกรกพระ  

เขต 1 นายณรงค  ขาวบัว   เขต 1 นายวุฒิชัย ปอตระกูล   
เขต 2 นายธนยศ  ปริบญุณะ        
  

อําเภอเกาเลี้ยว      อําเภอตากฟา    

เขต 1 นายสุชาติ  เรืองชัยเสรีพงษ  เขต 1 นายศิริชัย ปานอุดมลกัษณ  

อําเภอชุมตาบง      อําเภอแมเปน 

เขต 1 นายสุนทร  รอดพุม   เขต 1 นายยสพล ไกรวิริยะ 

( แหลงที่มาของขอมูล : กองกิจการสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ณ  มิถุนายน  2554) 
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  - ฝายบริหาร  ไดแก นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ซึ่งมาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงเปนผูบรหิาร และมีคณะผูบริหารประกอบดวย รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด

นครสวรรค  จํานวน 3  คน  เลขานุการนายกฯ จํานวน  2  คน  ที่ปรึกษานายกฯ  จํานวน  3  คน    

           2.2.2 โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค   

                         โครงสรางของสวนราชการองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค เปนไปตามมาตรา 
41 แหงพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ.2540 มาตรา 4 แหงพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
ขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. 2541 และประกาศองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค ลง
วันที่ 29 กรกฎาคม 2541 เรื่อง การจัดแบงสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  
ประกอบดวยสํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด,  กองคลัง, กองแผนและงบประมาณ, กองกิจการสภา
องคการบริหารสวนจังหวัด, กองสงเสริมคุณภาพชีวิต, กองชาง, กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม,  กอง
กิจการพาณิชย  และหนวยตรวจสอบภายใน 

องคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  มีขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด
นครสวรรค  โดยมีนายกองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค เปนผูบริหารสูงสุด และมีรองนายกองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครสวรรค ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  เปนผูบริหารระดับสูงรองจาก
นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ตามลําดับ 

ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค, รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครสวรรค และหัวหนาสวนราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  มีหนาที่รับผิดชอบในการ
บริหารกิจการขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค ตามที่นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค
มอบหมาย 

 

 

 อัตรากําลังขาราชการ  ลูกจางประจําและพนักงานจาง  ขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค   

ตารางแสดงอัตรากําลังขาราชการลกูจางและพนกังานจางขององคการบรหิารสวนจังหวัดนครสวรรค 

สวนราชการ 

ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ รวม ลูกจาง พนกังาน พนกังาน รวม 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 ขาราชการ ประจํา จางตาม 
จาง 

ทั่วไป 

ทั้งสิ้
น 

                      ภารกิจ     
ปลัดองคการบริหารสวน 
จังหวัดนครสวรรค - - - - - - - - - - - - - 0 
 
รองปลัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครสวรรค - - - - - - - 3 - 3 - - - 3 
 
สํานักปลัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครสวรรค - 2 2 3 1 10  - 1 - 19 7 25 7 58 

กองคลัง 1 - 1 1 3 9 2 1 - 18 1 3 - 25 
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กองพัสดุและทรัพยสิน - - - 1 3 7 1 - -  1 3 - 4 
 
กองกจิการพาณิชย 2 - 1 - 4 3 1 1 - 12 - 31 23 66 

กองกจิการสภาฯ - 1 1 2 3 3 - 1 - 11 2 4 2 19 

กองแผนและงบประมาณ - 1 2 - 2 2 2 - - 9 - 7 - 16 

กองชาง 2 5 4 7 4 11 6 1 - 30 24 69 44 167 
 
กองการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม - 1 1 - 2 - - 1 - 5 - 7 - 12 

กองสงเสริมคุณภาพชีวิต 1 1 1 1 3 - 4 - - 11 8 8 22 49 

หนวยตรวจสอบภายใน - - 1 1 - 1 - - - 3 - 2 - 5 

รวม 6 11 14 16 25 46 16 6 0 111 43 159 98 420 

( แหลงที่มาของขอมูล : สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ณ  มิถุนายน  2554) 

 

 

 

 

 

 

 

2.2.3    การคลังทองถ่ิน 

         การบริหารรายรับ  

           ตารางแสดงบัญชีรายรับ (รวมเงินอุดหนุน) 3 ป ยอนหลังขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 
 

หมวด 
รายรับจริง 

ป 2551 ป 2552 ป 2553 
1. ภาษีอากร 439,429,670.68 501,421,651.15 552,391,539.52 

2. คาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต 2,238,353.00 1,093,208.00 1,752,760 

3. รายไดจากทรัพยสิน 11,529,180.64 7,819,879.25 21,605,699.07 

4.รายไดเบ็ดเตล็ด 16,500,501.01 17,263,484.42 3,749,134,.36 

5. รายไดจากทุน 22,030.00 231,290.00 257,330.00 

6. เงินอุดหนุน    
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   - เงินอุดหนุนทั่วไป 92,428,501.05 81,435,628.44 41,159,177.00 

   - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 10,313,000.00 91,780,165.45 125,591,619.30 

รวมเงินอุดหนนุ 102,741,501.05 173,215,793.89 166,750,796.30 

รวมรายไดทั้งส้ิน 572,506,236.38 701,045,306.71 746,507,258.95 

  
 
 การบริหารรายจาย       
           ตารางแสดงบัญชีรายจาย (รวมเงินอุดหนุน) 3 ป ยอนหลังขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 
 
 

หมวด รายจายจริง 

ป 2551 ป 2552 ป 2553 

    1. รายจายประจํา    

         - งบกลาง 44,866,889.76 59,857,837.00 28,440,237.05 

         - หมวดเงินเดอืนและคาจางประจํา 30,450,769.26 71,239,873.00 65,342,709.11 

         - หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ 179,506,894.12 183,362,190.00 209,184,162.26 
         - หมวดคาสาธารณูปโภค 4,864,244.83 8,100,200.00 10,909,372.70 
         - หมวดเงินอุดหนุน 15,849,800.00 16,185,700.00 37,365,700.60 

รวม 
299,218,919.4

5 

 
338,745,800.0
0 
 

351,242,181.7
2 

หมวด 
รายจายจริง 

ป 2551 ป 2552 ป 2553 
   2. รายจายพิเศษ    
        - หมวดคาครุภัณฑที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

97,195,618.62 207,543,125.00 101,521,575.41 

        - หมวดรายจายอื่น 11,654,885.44 14,958,448.70 2,746,640.00 
        - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 10,313,000.00 60,361,200.00 119,557,800.00 
        - เงินอุดหนุนทั่วไป 91,194,125.25 16,180,520.00 72,904,270.00 

รวม 
210,357,629.3

1 
299,043,293.7

0 
296,730,285.4

1 

รวมท้ังสิ้น 
509,576,548.7

6 
637,789,093.7

0 
647,972,467.1

3 

2.3    สรุปสถานการณการพัฒนา                           
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           องคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
ประจําป  2553  เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนาทองถิ่น  โดยการนําปญหาความตองการ นโยบาย
และโครงการที่เกินศักยภาพของ อปท.ในเขตจังหวัด ฯลฯ  มากําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายในการ
จัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 

ซึ่งผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553-2555)ของ อบจ.นครสวรรค ได
ดําเนินงาน  ครอบคลุมทั้ง 7 ยุทธศาสตร ประกอบดวยโครงการทั้งหมด  261  โครงการ  งบประมาณที่ตั้ง
ไว 448,389,800 บาท โดยดําเนินการแลว 201 โครงการ รายละเอียดแยกตามยุทธศาสตรไดดังนี้ 

 ตารางเปรียบเทียบจํานวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาฯ ประจําป 2553 

กับโครงการและงบประมาณที่ดําเนินการจริง ประจําป 2553 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ จํานวนงบประมาณ 

ตามแผนฯ 
ป2553 

ดําเนิน 
การจริง 

รอยละ 
ตามแผนฯ 
ป2553 

ดําเนิน 
การจริง 

รอยละ 

1. ยุทธศาสตรน้ํา 33 26 78.78 46,387,300 33,288,140 71.76 

2. ยุทธศาสตรการทองเที่ยว 25 17 68.00 68,800,000 34,335,000 49.91 
3. ยุทธศาสตรการศึกษา กีฬา
และวัฒนธรรม 

50 43 86.00 141,057,500 120,151,160 85.18 

4. ยุทธศาสตรคุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดลอม 

57 46 80.70 36,353,200 22,722,200 62.5 

5. ยุทธศาสตรโครงสรางพื้นฐาน 50 37 74.00 93,750,000 55,120,000 58.79 

6. ยุทธศาสตรสิทธิเสรีภาพ 
เสมอภาคและภราดรภาพ 

9 4 44.44 25,100,000 12,510,000 49.84 

7. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

37 28 75.68 36,941,800 26,822,700 72.61 

รวม 261 201 77.01 448,389,800 304,949,200 68.01 

  



บทที� � 
 การวิเคราะห์ศักยภาพการพฒันาของ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครสวรรค์ 
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การวิเคราะหศกัยภาพการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 

 การวิเคราะหศักยภาพในการพัฒนาทองถิ่น เปนการประเมินโดยวิเคราะหถึงโอกาส หรือภาวะ  ขอกําจัด        

อันเปนสภาวะแวดลอมภายนอกที่มีผลตอการพัฒนาดานตาง ๆ ของทองถิ่น  รวมทั้งเปนการวิเคราะหถึงจุดออน    

จุดแข็งของทองถิ่น อันเปนสภาวะแวดลอมภายในทองถิ่น ซึ่งทั้งหมดเปนการประเมินสถานภาพของทองถิ่นในปจจุบัน 

ที่จะทําใหทราบวาสถานภาพการพัฒนาควรอยูจุดใด เพื่อใชเปนประโยชนในการกําหนดแนวทางการดําเนินงานตอไป

ในอนาคต  

3.1  หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค   มีดังน้ี       

3.1.1  การพัฒนาตามแผนปฏิบัติราชการ 5 ป ของจังหวัดนครสวรรค 

           1.   การสรางมูลคาเพิ่มทางการเกษตร การคาและอุตสาหกรรมการเกษตรที่สมดุล  

2.   การพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีคุณธรรม นําความรูและเกิดความผาสุก 

3.   การสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

  4.   การสรางความเขมแข็งของชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง        

5.   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 

6.   การเสรมิสรางธรรมาภิบาลและการบรหิารกิจการบานเมืองที่ด ี

3.1.2  การพัฒนาตามนโยบายของนายกองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  

        นโยบาย 6 ยุทธศาสตร  ที่นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค แถลงตอสภาองคการบริหาร

สวนจังหวัดนครสวรรค  มีดังนี้  

1)  ยุทธศาสตรนํ้า     

      1.1  บริหารจัดการน้ําใหพอเพียงตอพี่นองเกษตรกรทั้งอุปโภคและบริโภค 

      1.2  สนับสนุนการขุดสระน้ํา  ตามปรัชญา  “เศรษฐกิจพอเพียง” 

      1.3  ดําเนินการจัดทําแผนที่เสนทางน้ํา  เพื่อเก็บกักน้ําไวใชประโยชนในหนาแลง 

      1.4  ผลักดันใหมีประปาหมูบานครบทุกหมูบาน 

      1.5  ผลักดันการสรางเขื่อนแมวงก 

 

2)  ยุทธศาสตรการทองเท่ียว      

      2.1  ผลักดันใหบึงบอระเพ็ดเปนแหลงทองเที่ยวระดับภูมิภาค 

      2.2  ผลักดันใหบึงบอระเพ็ดเปนศูนยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

      2.3  ผลักดันโครงการ  “หน่ึงอําเภอ  หน่ึงแหลงทองเที่ยว” 

บทท่ี 3 
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      2.4  ผลักดันใหนครสวรรคเปนประตูสูภาคเหนือ 

  

3)  ยุทธศาสตรการศึกษา  กีฬาและวัฒนธรรม 

       3.1  ผลักดันใหนครสวรรคเปนเมืองแหงการศึกษาเมืองแหงมหาวิทยาลัย 

       3.2  สงเสริมและสนับสนุนโรงเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาใหมีสื่อการเรียนการ

สอนที่ไดมาตรฐานvอยางพอเพียง 

       3.3  ผลักดันใหนครสวรรคมุงสูความเปนเลิศดานกีฬา  

      3.4  สงเสริมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  ที่เปนเอกลักษณของจังหวัดนครสวรรคใหคงอยู  เชน  

งานตรุษจีน, ประเพณีลอยกระทง, สงกรานตและการแขงขันเรือยาว เปนตน 

3.5  สงเสริมการละเลนพื้นบานของไทยที่เปนเอกลักษณของทองถิ่นในจังหวัดนครสวรรค 

3.6  สงเสริมใหมีการจัดทําพิพิธภัณฑในดานโบราณและดานโบราณวัตถุตามวัดวาอารามตาง ๆ  

  

4)  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม 

      4.1  ผลักดันและสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่นใหเกิดกลุมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ในทุกอําเภอ 

      4.2  พัฒนาคุณภาพชีวิต/เด็ก/สตรี/คนชราและผูดอยโอกาส 

4.3  ใหการสนับสนุนและดําเนินการปองกันควบคุมโรคติดตอ 

4.4  สนับสนุนใหมีรถพยาบาลเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยและอุบัติเหตุตามทองที่ตาง ๆ            

ไดทันทวงที  

      4.5  สงเสริมและสนับสนุนการรณรงค/ปองกันและปราบปรามยาเสพติด  

      4.6  ผลักดันใหเกิดโรงเรียนชาวนาในทุกอําเภอที่มีความพรอม 

      4.7  สงเสริมการทําไรนา  การปลูกผักปลอดสารพิษและผลิตปุยชีวภาพไวใชเองในชุมชน 

      4.8  สงเสริมการสรางจิตสํานึก การรณรงค  แกภาวะโลกรอน  และการผลิตพลังงานทดแทน 

      4.9  สงเสริมและสนับสนุนใหมีการบําบัดน้ําเสียกอนปลอยทิ้งลงแมน้ําลําคลอง 

     4.10 สงเสริมใหปลูกพืชเศรษฐกิจ  เพื่อนํามาใชเปนพลังงานทดแทน 

  

5)   ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐานและปองกันบรรเทาสาธารณภัย 

5.1  ผลักดันใหเกิดโครงการถนนปลอดฝุน 

5.2  ผลักดันใหมีการกอสราง  ซอมแซมถนนที่เชื่อมตอระหวางจังหวัด/อําเภอ   

5.3  สงเสริมและสนับสนุนการลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญ เชน เทศกาลปใหม 

หรือวันสงกรานต  เปนตน 

5.4  จัดระบบใหการชวยเหลือประชาชนที่ไดประสพภัยพิบัติตางๆ ไดอยางทันทวงที เชน      

ภัยแลง/ภัยหนาว/อุทกภัย/วาตภัย และอัคคีภัย เปนตน  
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6)  ยุทธศาสตรความเปนเสรีภาพเสมอภาคและภราดรภาพ 

6.1  สนับสนุนและสงเสริมระบอบประชาธิปไตย  ใหเกิดความจงรักภักดีตอ ชาติ ศาสนาและ

พระมหากษัตริย 

6.2  สนับสนุนการปรองดอง รูรักสามัคคี และปกปองสถาบันสําคัญของชาติโดยเฉพาะสถาบัน

พระมหากษัตริย 

 

3.2  ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 

3.2.1   ผลการวิเคราะหการพัฒนาจากปญหา และความตองการของประชาชนในทองถิ่นการพัฒนา        

ตามประเด็นการพัฒนาทองถิ่น  

 

ขอบขายและปริมาณ 

ของปญหา 

พื้นที่เปาหมาย/ 

กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนม 

ในอนาคต 

1.  การขาดแคลนน้ําอุปโภคบรโิภค  

ปญหาภัยแลงและอุทกภัย ในเขตจังหวัดนครสวรรค 

เกษตรกรในจงัหวัดนครสวรรคและ

พื้นที่ใกลเคียงมีน้ําอปุโภคบริโภคตลอด

ทุกๆ  ป 

2.  ปญหาเสนทางคมนาคม  ถนน

ภายในหมูบาน/ชุมชน /ระหวาง

หมูบานชํารุด 

      

ในเขตจังหวัดนครสวรรค 

ประชาชนในจังหวัดนครสวรรค และ

พื้นที่ใกลเคียงไดรบัความสะดวกในการ

สัญจรไปมาและขนสงผลผลิตทางการ

เกษตรออกสูตลาดไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

3.  ปญหาประชาชนขาดความรู   

ความเขาใจ ในการมสีวนรวม  

ตอภาครัฐและเอกชน 

ในเขตจังหวัดนครสวรรค 

ประชาชนชาวจังหวัดนครสวรรคมี

ความรูความเขาใจและสามารถมีสวน

รวมตอภาครัฐและเอกชนได 

4. ไมมีระบบกําจัดขยะมลูฝอย 

ระบบบําบัดน้ําเสีย / ทอระบายน้ําทิ้ง   

        

ในเขตจังหวัดนครสวรรค 

ประชาชนชาวจังหวัดนครสวรรคมี

จิตสํานึกในการบริหารจัดการกําจัด

ขยะมูลฝอยและน้ําเสียไดอยางถูกวิธี  

5.  ดานการทองเที่ยวยังไมไดรบัการ

พัฒนาใหมีศกัยภาพ 

 

ในเขตจังหวัดนครสวรรค 

 

 

 

แหลงทองเที่ยวในจงัหวัดนครสวรรค มี

การพัฒนา และประชาสัมพันธให

นักทองเที่ยวไดรูจกัอยางแพรหลาย 
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3.2.2   ผลการวเิคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน และโอกาสการพัฒนาใน

อนาคตของทองถิ่น  ดวยเทคนิค   SWOT  Analysis  

ผลการวิเคราะหสภาวะแวดลอม (SWOT Analysis) 

 ผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการทําใหทราบปจจัยที่เปนจุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรคหรือ 

ภัยคุกคามขององคการบรหิารสวนจงัหวัดนครสวรรค ดังตอไปนี้ 

1. ปจจัยที่เปนจุดแข็ง (Strengths) 

1. มีผูบริหารทีม่ีความมุงมั่นตัง้ใจทีจ่ะพฒันาทองถิ่น 

2. มีหนวยงานรองรบัการดําเนินงานตามภารกจิและอํานาจหนาที่อยางชัดเจน 

3. ผูบรหิารใหความสําคัญและสนับสนุนการพัฒนาทุกดาน 

4. มีเครื่องมือและอปุกรณในการปฏิบัตงิานอยางเพียงพอ 

5. มีงบประมาณในการบรหิารจัดการพื้นที่ทัง้จังหวัด 

6. องคกรสามารถกําหนดอัตรากําลงัในการปฏิบัติหนาที่ไดตามความตองการ 

7. เปดโอกาสใหภาคประชาชนและภาคเอกชนมสีวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 

2. จุดออนขององคการ (Weaknesses) 

1.  บคุลากรมกีารสบัเปลี�ยนหมนุเวียนการปฏิบตัิหน้าที�และมีการเปลี�ยนแปลงบคุลากรสง่ผลให้ขาด

ประสบการณ์และความชํานาญในการปฏิบตัิงาน 

2. ขั �นตอนการปฏิบตัิงานมีหลายขั �นตอนทําให้การปฏิบตังิานลา่ช้าขาดประสิทธิภาพ 

3. วฒันธรรมองค์กรไมเ่อื �อตอ่การสร้างความร่วมมือร่วมใจในการพฒันา อบจ.นครสวรรค ์

4. บคุลากรขาดจิตอาสาและจิตสาธารณะในการพฒันา อบจ.นครสวรรค ์

5. การบริหารงบประมาณไมม่ีประสิทธิภาพ 

6. พื �นที�รับผิดชอบมีขนาดใหญ่ ทําให้การพฒันาไมท่ั�วถึง ภายใต้งบประมาณที�มีอย่างจํากดั 

7. ขาดฐานข้อมลูที�ถกูต้องชดัเจน 

3. อุปสรรคตอการพัฒนา  (Threats) 

1. ขาดการบูรณาการระหวาง อบจ.นครสวรรคกับภาคราชการและภาคประชาชนเพื่อการพฒันาทองถิ่น 

2. ภาคประชาชนขาดความสนใจและร่วมมือในการตรวจสอบการบริหารงานของ อบจ. 

3. กฎหมายและระเบียบไมเ่อื �อตอ่การพฒันา 

4. การจดัสรรงบประมาณจากภาครฐัตํ�ากวา่ที�กฎหมายกําหนดและลา่ช้า 

5. นกัการเมืองและความเหน็ที�แตกตา่งกนัทางการเมืองทกุระดบัมีผลกระทบตอ่การพฒันาท้องถิ�น 
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6. ภาคประชาชนไมเ่ข้าใจในบทบาทและหน้าที�ของ อบจ.  

             

4. โอกาสตอการพัฒนา (Opportunities)  

1. กฎหมายกําหนดใหเลือกตัง้ผูบรหิารทองถิ่นโดยตรงจากประชาชน 

2. มีแผนพฒันาและแผนปฏิบตัิราชการจงัหวดันครสวรรคเ์ป็นแนวทางในการพฒันาท้องถิ�น 

3. มีแหลง่ท่องเที�ยวและประเพณีที�มีชื�อเสียงและเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะของจงัหวดันครสวรรค ์

4. มีสถาบนัระดบัอดุมศกึษาจํานวนมากที�เอื �อประโยชน์ตอ่การพฒันาท้องถิ�น 

5. มีกฎหมายและระเบียบ เปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นในการพฒันาท้องถิ�น 

6. นโยบายของรัฐบาลมีผลทําให้การพฒันาท้องถิ�นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการควบคมุ กํากบัดแูล และติดตามประเมนิผลการพฒันาท้องถิ�น 

       

 

 

 
 



บทที� � 
 วิสัยทัศน์ในการพฒันาท้องถิ�น พนัธกจิ 

และจุดมุ่งหมายเพื�อการพฒันา    
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วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 

4.1 วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 

 วิสัยทัศน  เปนถอยแถลงที่ระบุถึงความมุงมั่นที่องคการบรหิารสวนจังหวัดนครสวรรค  ตองการให

เกิดข้ึนในอนาคตขางหนา จึงกําหนดวิสัยทัศนการพฒันาไวดังนี ้

 

นครสวรรคเมืองนาอยู  ประตูสูภาคเหนือ   

เมืองแหงการศึกษา  บึงบอระเพ็ดตระการตา  นํ้าทําไรนาพอเพียง  

 

4.2 ภารกิจหรือพันธกิจ (MISSION) ในการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค 

 พันธกิจ  เปนการกําหนดสิง่ที่องคการบรหิารสวนจังหวัดนครสวรรค  จะตองดําเนินการเพื่อใหบรรลุ

วิสัยทัศนที่กําหนดไว องคการบริหารสวนจงัหวัดนครสวรรค จึงไดกําหนดพันธกจิไวดังนี้ 

 พันธกิจที่ 1   สรางระบบบริหารจัดการแหลงน้ําและโครงสรางพื้นฐานใหไดมาตรฐานและเพียงพอตอ

ความตองการของประชาชน 

พันธกิจที่ 2   พัฒนาแหลงทองเที่ยวอยางยั่งยืน โดยเฉพาะพัฒนาบงึบอระเพ็ดใหเปนแหลงทองเที่ยว

ชั้นนําของภูมิภาค , เปนครัวปลาประเทศและใหจงัหวัดนครสวรรคเปนประตสููภาคเหนือ 

พันธกิจที่ 3   สงเสริมและพฒันาการศึกษา กีฬา และอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ

ทองถิ่น 

พันธกิจที่ 4   สงเสริมและพฒันาชุมชนใหมีความเขมแข็ง และเสรมิสรางศักยภาพภูมปิญญาทองถิ่น 

พันธกิจที่ 5   สงเสริมและอนรุักษทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมอยางยั่งยืน 

 พันธกิจที่ 6   พัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพองคกรใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

บทท่ี 4 



ยุทธศาสตรฯ  บทที่ 4  วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา             4 - 2 
 

4.3 จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 

 จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา   เปนขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่แตละองคกรปกครอง         

สวนทองถิ่นจะตองระบุถึง  ซึ่งขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมเปนสิ่งที่สนับสนุนภารกิจหลัก และนําไปสู 

การบรรลุผลสําเร็จตามวิสัยทัศนที่กําหนดไวไดอยางครอบคลุม และมีความเปนไปไดในทางปฏิบัติ    องคการ

บริหารสวนจังหวัดนครสวรรค  จึงไดกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาดังนี้ 

1. ประชาชนมีน้ําเพียงพอตอการอุปโภค-บริโภค และทําการเกษตรอยางยั่งยืน 

2. บึงบอระเพ็ดไดรับการพัฒนาใหเปนแหลงทองเที่ยวในระดับภูมิภาค 

3. แหลงทองเที่ยวอื่นในจงัหวัดนครสวรรคไดรับการสงเสรมิและสนบัสนุน 

4. ประชาชนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

5. ทํานุบํารงุศาสนาและสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี อันดีงามและภูมิ

ปญญาทองถิ่นใหคงอยู 

6. เยาวชน/ประชาชนมีสุขภาพดีทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต 

7. เยาวชน/ประชาชนในจังหวัดนครสวรรค ไดรับการพัฒนาสูความเปนเลิศทางการกีฬา 

8. ประชาชนมีความมั่นคงในการดํารงชีวิต มีสวัสดิการและสามารถพึ่งพาตนเองได 

9. ประชาชนมีสุขภาวะที่ด ี

10. ประชาชนนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางประกอบอาชีพและอาชีพเสรมิได

อยางมั่นคง 

11. เด็ก/เยาวชน/ประชาชน ปลอดจากยาเสพติด 

12. ประชาชนและเยาวชนมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

13. ประชาชนไดรับความสะดวกและปลอดภัยจากการใชถนน 

14. ผูประสบสาธารณภัยไดรับการชวยเหลอือยางทั่วถึง 

15. ประชาชนเขาใจบทบาทและหนาที่ในระบอบการปกครองประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยทรง

เปนประมุข 

16. ประชาชนรู รักสามัคคี และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

17. ประชาชนมีสวนรวมกับภาครัฐในการแกไขปญหาความตองการในทองถิ่น 

18. บุคลากรของ อบจ.ไดรบัการพัฒนาสามารถปฏิบัติงานและใหบริการไดอยางมปีระสทิธิภาพ 

19. อบจ.มีครุภัณฑที่ทันสมัยในการบริการประชาชนไดอยางมีประสทิธิภาพ 

20. ประชาชนไดรับการบริการจากภาครัฐ ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

 



4.3 จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

1. ยุทธศาสตรนํ้า

    1) ประชาชนมีน้ําเพียงพอ จํานวนครัวเรือนที่ไดรับประโยชน ขอมูล ณ ป๒๕๕๓ อบจ.ไดพัฒนาแหลงน้ํา ๔๕,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๕๐๐ ๙,๐๐๐ ๙,๕๐๐ ๑๐,๐๐๐

ตอการอุปโภค-บริโภค จากการพัฒนาแหลงน้ําเพิ่มขึ้น เพื่อการอุปโภค-บริโภค และทําการเกษตร ครัวเรือน ครัวเรือน ครัวเรือน ครัวเรือน ครัวเรือน ครัวเรือน

และทําการเกษตรอยางยั่งยืน ดังนี้

๑.ขุดสระน้ําเพื่อสนับสนุนดําเนินการตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน

๑,๐๑๑ แหง จํานวน ๑,๐๑๑ ครัวเรือน

๒.ขุดลอกคลอง/อางเก็บน้ํา/หนอง/บึง 

จํานวน ๒๓ แหง จํานวน ๓,๕๑๓ ครัวเรือน

๓. เจาะบอบาดาลและเปาลาง

จํานวน  ๔๙ แหง จํานวน ๒,๙๔๐ ครัวเรือน

๔. กอสรางประปาขนาดใหญ 

ดําเนินการไดจํานวน ๑ แหง

ณ ศูนยเครื่องมือกลฯ 

รวมทั้งสิ้น ๗,๔๖๔ ครัวเรือน

รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙)

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 3



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

2. ยุทธศาสตรการทองเท่ียว

    1) บึงบอระเพ็ดไดรับการ  - รอยละของนักทองเที่ยวที่มา  - ในป ๒๕๕๓ มีนักทองเที่ยวมาเที่ยว 25  % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

พัฒนาใหเปนแหลงทองเที่ยว ทองเที่ยวบึงบอระเพ็ดเพิ่มขึ้น บึงบอระเพ็ด ประมาณ ๓๐๐,๐๐๐ คน

ในระดับภูมิภาค จากปที่ผานมา

    ๒) แหลงทองเที่ยวอื่น  - รอยละของงบประมาณ ที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดสงเสริมและสนับสนุน 15  % 15  % 15  % 15  % 15  % 15  %

ในจังหวัดนครสวรรคไดรับการ สงเสริมและสนับสนุน งบประมาณดานแหลงทองเที่ยวใน ตอป

สงเสริมและสนับสนุน แหลงทองเที่ยวในจังหวัด จังหวัดนครสวรรค  

นครสวรรคเพิ่มขึ้นจากปที่ผานมา จํานวนเงิน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท

    1) ประชาชนไดรับการศึกษา  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ.  - ในป ๒๕๕๓ อบจ.ไดสงเสริมและสนับสนุน ๕% ๕% ๕% ๕% ๕% ๕%

ที่มีคุณภาพและไดมาตรฐาน ไดสงเสริมและสนับสนุนดานการ งบประมาณดานการศึกษา จํานวน ตอป

ศึกษาโดยคํานวณจากประมาณ ๗๓,๒๓๙,๐๐๐ บาท

การรายรับของอบจ.ในแตละป

 - รอยละของจํานวนนักเรียน  - อบจ.ไดจัดตั้ง รร.นครสวรรคอิงลิชโปรแกรม ๘๐%  - ๘๐% ๘๐% ๘๐% ๘๐%

ที่สําเร็จการศึกษาจาก  ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๓ ระดับการศึกษา ตอป

ร.ร.นครสวรรคอิงลิชโปรแกรม ชั้นระดับมัธยมศึกษา โดยมีนักศึกษา ม.๑ 

ไดศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น จํานวน ๑๑ คน ระดับมัธยมศึกษาที่ ๔

จํานวน ๑๔  คน 

เปาหมาย (Targets)

3. ยุทธศาสตรการศึกษา กีฬาและวัฒนธรรม

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 4



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

   2) ทํานุบํารุงศาสนาและ  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.นครสวรรค  ไดสงเสริม ๕% ๕% ๕% ๕% ๕% ๕%

สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม สงเสริมและสนับสนุนดานศาสนา และสนับสนุนดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ตอป

อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ประเพณี จํานวน ๒๐,๗๑๖,๐๐๐ บาท

อันดีงามและภูมิปญญาทองถิ่น โดยคํานวณจากประมาณการ

ใหคงอยูสืบตอไป รายรับของอบจ.ในแตละป

   3) เยาวชน/ประชาชน  - จํานวนงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.นครสวรรค ไดสนับสนุน ๒๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 

มีสุขภาพดีทั้งสุขภาพกาย สนับสนุนและสงเสริมการ งบประมาณสงเสริมการออกกําลังกาย ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท

และสุขภาพจิต ออกกําลังกาย ใหแกเยาวชน/ประชาชน 

จํานวน ๕,๗๕๐,๐๐๐ บาท

   ๔) เยาวชน/ประชาชน  - จํานวนงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.นครสวรรค ไดสนับสนุน ๑๐ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒

ในจังหวัดนครสวรรค ไดรับการ สนับสนุนการพัฒนาการแขงขัน งบประมาณสงเสริมพัฒนาการแขงขัน ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท

พัฒนาสูความเปนเลิศทางการ กีฬาสูความเปนเลิศ กีฬา สูความเปนเลิศทางการกีฬา 

กีฬา จํานวน ๑,๗๐๐,๐๐๐ บาท

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 5



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป ๕๖ ป 57 ป 58 ป 59

4. ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต

และสิ่งแวดลอม

   ๑) ประชาชนมีความมั่นคง  - จํานวนผูขาดโอกาสทางสังคม ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดชวยเหลือ ผูขาดโอกาส ๒๐,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐

ในการดํารงชีวิต มีสวัสดิการ เด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ ทางสังคม เด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ คน คน คน คน คน คน

และสามารถพึ่งพาตนเองได ไดรับความชวยเหลือจาก อบจ. จํานวน ๓,๐๐๐ คน

 - จํานวนผูขาดโอกาสทางสังคม ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดชวยเหลือ ผูขาดโอกาส ๑,๕๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐

เด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ ทางสังคม เด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ คน คน คน คน คน คน

ไดรับความชวยเหลือ และสามารถชวยเหลือพึ่งพาตนเองได 

และสามารถพึ่งพาตนเองได จํานวน ๑๗๐ คน

    ๒) ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.สนับสนุนงบประมาณ 1 % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ %

ใหการสนับสนุนดําเนินการ ดานสาธารณสุข ตอป

ดานสาธารณสุขโดยคํานวณจาก จํานวน ๗,๐๐๐,๐๐๐  บาท

ประมาณการรายรับของอบจ.ใน

แตละป

     ๓) ประชาชนนําหลักปรัชญา  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดจัดกิจกรรมสงเสริม 1 % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ %

เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทาง ใหการสงเสริมสนับสนุนกลุมอาชีพ สนับสนุนกลุมอาชีพตามแนวทางปรัชญา ตอป

ประกอบอาชีพและอาชีพเสริม ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง เศรษฐกิจพอเพียง จํานวน ๗,๒๕๐,๐๐๐ บาท

ไดอยางมั่นคง โดยคํานวณจากประมาณการ

รายรับของ อบจ.ในแตละป

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 6



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

๔) เด็ก/เยาวชน/ประชาชน  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.ใหการสนับสนุน 1 % 0.๕ % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ %

ปลอดจากยาเสพติด ใหการสนับสนุนดําเนินการ งบประมาณดานยาเสพติด ตอป

ดานยาเสพติด โดยคํานวณจาก จํานวนเงิน ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท

ประมาณการรายรับของ อบจ.

ในแตละป

5) ประชาชนและเยาวชน  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.ใหการสนับสนุนในการ 1 % 0.๕ % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ %

มีสวนรวมในการจัดการทรัพยากร สนับสนุนเพื่อสรางจิตสํานึก สรางจิตสํานึกใหประชาชนและเยาวชน ตอป

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหประชาชนและเยาวชนอนุรักษ อนุรักษ ฟนฟู ดูแลคุมครองและบริหาร

ฟนฟู ดูแลคุมครองและบริหาร จัดการสิ่งแวดลอม 

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ จํานวนเงิน ๓,๕๐๐,๐๐๐ บาท

และสิ่งแวดลอมโดยคํานวณจาก

ประมาณการรายรับของ อบจ.

ในแตละป

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 7



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

5. ยุทธศาสตรดานโครงสราง  

พื้นฐานและปองกันบรรเทา

สาธารณภัย

    1) ประชาชนไดรับความสะดวก  - ระยะทางถนนที่ไดรับการ  - ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดรับการถายโอนถนน ๑๔๔ ๒๔ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐

และปลอดภัยจากการใชถนน ถายโอนที่ อบจ.ปรับปรุง/ซอมแซม จากทางหลวงชนบท ระยะทาง กม. กม. กม. กม. กม. กม.

ใหมีสภาพใชงานไดเปนอยางดี ๘๓๓.๖๘๗ กม.และในป 2553 อบจ.

ไดดําเนินการปรับปรุงซอมแซมถนน

ถายโอน ระยะทาง ๑๘ กม.

 - ระยะทางถนนที่ อบจ. ดําเนินการ  - ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดดําเนินการกอสราง ๒๓,๐๐๐ ๔,๖๐๐ ๔,๖๐๐ ๔,๖๐๐ ๔,๖๐๐ ๔,๖๐๐

กอสรางและปรับปรุง-ซอมแซม และปรับปรุงซอมแซมถนน ตามที่ กม. กม. กม. กม. กม. กม.

ตามที่ประชาชนรองขอใหอยู ประชาชนรองขอ ระยะทาง ๒,๓๗๖ กม.

ในสภาพใชงานไดเปนอยางดี

    2) ผูประสบสาธารณภัยไดรับ  - รอยละของงบประมาณที่ ในป ๒๕๕๓ อบจ.ไดใหการชวยเหลือ 0.2% ๐.๒% ๐.๒% ๐.๒% ๐.๒% ๐.๒%

การชวยเหลืออยางทั่วถึง อบจ.ใหการชวยเหลือผูประสบ ผูประสบสาธารณภัยตามอํานาจหนาที่ของ ตอป

สาธารณภัยตามอํานาจหนาที่ของ อบจ. อบจ.จํานวนเงิน ๑,๑๐๐,๐๐๐ บาท

โดยคํานวณจากประมาณการ

รายรับของ อบจ.ในแตละป

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 8



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

6. ยุทธศาสตรสิทธิเสรีภาพ 

เสมอภาค และภราดรภาพ

    1) ประชาชนเขาใจบทบาท  - จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดจัดกิจกรรมเพื่อเพิ่มพูน ๙๗,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐

และหนาที่ในระบอบการปกครอง ที่ อบจ.จัดขึ้นเพ่ือเพิ่มพูนความรู ความรูความเขาใจบทบาท คน คน คน คน คน คน

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรย ความเขาใจบทบาทและหนาที่ และหนาที่ในการปกครองระบอบ

ทรงเปนประมุข ในการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ทรงเปนประมุข จํานวน ๗,๑๐๗ คน

ทรงเปนประมุข

 

    2) ประชาชนรู รักสามัคคี  - จํานวนผูเขารวมกิจกรรมที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.ไดจัดกิจกรรม ๒๒,๒๐๐ ๔,๒๐๐ ๔,๕๐๐ ๔,๕๐๐ ๔,๕๐๐ ๔,๕๐๐

และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา จัดขึ้น ในการเทิดทูนสถาบัน เพื่อเทิดทูนสถาบัน ชาติ คน คน คน คน คน คน

และพระมหากษัตริย ชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย ศาสนา และพระมหากษัตริย 

จํานวน ๓๐๐ คน

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 9



จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน

(Goal) (KPIs) (Baseline Data) ป55-59 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ป 59

7. ยุทธศาสตรการบริหาร

จัดการบานเมืองที่ดี

   1) ประชาชนมีสวนรวมกับ  - จํานวนครั้งท่ี อบจ.จัดกิจกรรม ป ๒๕๕๓ อบจ.นครสวรรค ไดจัดกิจกรรม ๑๒๘ ๑๖ ๒๘ ๒๘ ๒๘ ๒๘

ภาครัฐในการแกไขปญหา เพื่อรับทราบและติดตามแกไข เพื่อรับทราบปญหาความตองการของ ครั้ง ครั้ง ครั้ง ครั้ง ครั้ง ครั้ง

ความตองการในทองถิ่น ปญหาความตองการของประชาชน ประชาชนในทองถิ่น จํานวน ๒๙ ครั้ง

ในทองถิ่น  

   2) บุคลากรของ อบจ.ไดรับ  - รอยละบุคลากร ที่ อบจ. ป ๒๕๕๓ อบจ.นครสวรรค มีบุคลากร 80% 60% 80% 80% 80% 80%

การพัฒนาสามารถปฏิบัติงาน ดําเนินการเพื่อเพิ่มศักยภาพใน จํานวน 500 คน และ อบจ.ไดจัดกิจกรรม ตอป

และใหบริการไดอยาง การปฏิบัติงาน พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร จํานวน

มีประสิทธิภาพ ๒๕๐ คน

    ๓) อบจ.มีครุภัณฑ  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๓  อบจ.นครสวรรค ไดจัดซื้อ 1 % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ % ๑ %

ที่ทันสมัยในการบริการประชาชน จัดซื้อครุภัณฑ เพื่อใชในการ ครุภัณฑ เพื่อใชในการปฏิบัติงาน ตอป

ไดอยางมีประสิทธิภาพ ปฎิบัติงานโดยคํานวณจากประ จํานวน ๖,๓๒๐,๐๐๐ บาท

มาณการรายรับของ อบจ.ในแตละป

     ๔) ประชาชนไดรับการบริการ  - รอยละของงบประมาณที่ อบจ. ป ๒๕๕๔ อบจ.นครสวรรค สนับสนุน 0.๕% ๐.๕ % ๐.๕ % ๐.๕ % ๐.๕ % ๐.๕ %

จากภาครัฐ ไดอยางมีประสิทธิภาพ สนับสนุนใหกับหนวยงานอื่น งบประมาณใหแกหนวยงานอื่น ตอป

โดยคํานวณจากประมาณการ จํานวน ๑,๑๔๘,๐๐๐ บาท

รายรับของ อบจ.ในแตละป

เปาหมาย (Targets)

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 4 วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  4 - 10



บทที� � 
 ยุทธศาสตร์การพฒันา 

และแนวทางการพฒันาท้องถิ�น        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

ยุทธศาสตรที่ 1

ยุทธศาสตรน้ํา 1.1 พัฒนาและบริหารจัดการน้ําใหพอเพียงตอการอุปโภค บริโภคและทําการเกษตร กองชาง  

 

ยุทธศาสตรที่ 2

ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 2.1 ผลักดันบึงบอระเพ็ดเปนแหลงทองเที่ยวระดับภูมิภาค  กองกิจการพาณิชย

2.2 พัฒนาและสงเสริมแหลงทองเที่ยวในจังหวัดนครสวรรค กองชาง  

2.3 สงเสริมและสนับสนุนการประชาสัมพันธการทองเที่ยวอยางมีประสิทธิภาพ สํานักปลัดฯ

ยุทธศาสตรที่ 3

ยุทธศาสตรการศึกษา กีฬาและวัฒนธรรม 3.1  สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับใหมีคุณภาพ กองการศึกษาฯ

3.2  สงเสริมและสนับสนุนศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของทองถิ่น กองกิจการสภาฯ

3.3  สงเสริมใหเด็ก เยาวชน และประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรมในการดํารงชีวิต กองชาง

       และอยูรวมกันในสังคมอยางสันติสุข

 3.4 สงเสริมและสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชนไดออกกําลังกาย และสามารถพัฒนา

       ตนเองสูความเปนเลิศทางการกีฬา

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

บทที่ 5
ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 5 - 1



ยุทธศาสตรที่ 4

ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอม 4.1 สงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการและผูขาด  กองสงเสริมคุณภาพชีวิต

       โอกาสทางสังคมใหสามารถพึ่งพาตนเองได กองกิจการพาณิชย

4.2 สงเสริมดานสาธารณสุขและสถานบริการดานสาธารณสุขใหไดรับการพัฒนา กองชาง

      และมีมาตรฐานในการบริการประชาชน  

4.3  สงเสริมและสนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

4.4  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพชุมชน องคกรประชาชนมีการบริหารจัดการ

        ในการประกอบอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

4.5  สงเสริมและสนับสนุนการทําเกษตรอินทรียดวยวิถีชุมชน

4.6  สงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการอนุรักษและบริหาร

       จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

4.7  สงเสริมและพัฒนาการใชพลังงานทดแทนในชุมชน

ยุทธศาสตรที่ 5

ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐานและ 5.1 พัฒนาระบบการคมนาคมขนสงใหมีความสะดวกและปลอดภัย กองชาง,สํานักปลัดฯ

ปองกันบรรเทาสาธารณภัย 5.2 สงเสริมและปองกันบรรเทาสาธารณภัย กองกิจการสภาฯ ,กองแผนฯ

ยุทธศาสตรที่ 6

ยุทธศาสตรความเปนเสรีภาพ  เสมอภาค 6.1 สนับสนุนและสงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข กองกิจการสภาฯ

และภราดรภาพ 6.2 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีจิตสํานึกและเกิดความตระหนักในการเทิดทูนสถาบัน สํานักปลัดฯ

      ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

ยุทธศาสตรที่ 7

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 5 - 2



ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ 7.1  การสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น ทุกกอง

บานเมืองท่ีดี 7.2  การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและการใหบริการประชาชน

ยุทธศาสตรฯ บทที่ 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 5 - 3



บทที� � 
 การนําแผนยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถิ�น 

ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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การนําแผนการนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นไปไปสูการสูการปฏิบัติและการติดตามปฏิบัติและการติดตาม
ประเมินผลประเมินผล  
  
6.1 องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ. ศ.2548 

ขอ 28 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบจ.ประกอบดวย 

1. นายเจรญิศักดิ์  มั่นศิลป สมาชิกสภา อบจ. เขตอําเภอเมือง     ประธานกรรมการ 

2. นายสุรจิต บัวทองศร ี สมาชิกสภา อบจ.เขตอําเภอเมือง  กรรมการ 

         3. นางสาวชุติมา  เสรรีัฐ  สมาชิกสภา อบจ. เขตอําเภอลาดยาว    กรรมการ 

           4. นางนพพร  ครุทธมงคล ผูแทนประชาคมจงัหวัดนครสวรรค    กรรมการ 

         5. นายเสถียรพงศ  ครบุร ี ผูแทนประชาคมจงัหวัดนครสวรรค   กรรมการ 

  6. นายกิตติเดช  ยอดทอง ผูแทนประชาคมจงัหวัดนครสวรรค   กรรมการ  

        7. สถิติจังหวัดนครสวรรค  ผูแทนภาคราชการในจังหวัดนครสวรรค    กรรมการ 

         8. ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริม ผูแทนภาคราชการในจังหวัดนครสวรรค กรรมการ 

    การศึกษานอกระบบและการศึกษา 

    ตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค        

         9. นางกรุณา  คีรีวรรณ  ผูทรงคุณวุฒ ิ       กรรมการ 

  10. นายปรารมภ  บัวสําล ี ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

        11. ผูอํานวยการกองชาง  หัวหนาสวนราชการ อบจ.นครสวรรค    กรรมการ 

   11. ผอ.กองแผนและงบประมาณ   หัวหนาสวนราชการ อบจ.นครสวรรค กรรมการและเลขานุการ 

   มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 

1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาตอผูบริหาร 

ทองถิ่น เพื่อใหผูบรหิารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ โดยทั่วกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ทั้งนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสบิวัน 

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

     

บทท่ี 6 
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องคการบริหารสวนจังหวัดนครสวรรค ไดจัดทําการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน 

การดําเนินงานของ อบจ.นครสวรรค ตามคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย ดังนี้  
 

  
 
 

คําชี้แจง : แบบที่ 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะทํา
การประเมินและรายงานทุกๆ ครัง้ หลงัจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น ………………………………………………………………………………... 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   

4. การจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

สวนที่ 2 การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   

8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่น   
10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
      กับยุทธศาสตรของทองถิ่น 

  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด   
12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม   

 

แบบที� � แบบช่วยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ�นโดยตนเอง 
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